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BIENVENIDA

El curso 2024-2025, el
vigésimo de la Universidad
San Jorge, sirvié para reforzar
nuestro compromiso con

la innovacion educativa,

la internacionalizacion, la
inclusion, la investigaciony
la conexion con la sociedad y
la empresa. Una universidad
proyectada hacia el futuro,
referente por su modelo
educativo, sus espacios de
aprendizaje y el vinculo con el
tejido empresarial.

Elvigésimo aniversario contd con momentos muy es-
peciales, como los vividos el 24 de febrero de 2025,
diaen el que se cumplieron 20 afnos de la aprobacion
de la Universidad San Jorge por parte de las Cortes
de Aragény en el que celebramos una emotiva euca-
ristia en la basilica de Nuestra Sefora del Pilar, oficia-
da por el arzobispo de Zaragozay gran canciller de la
universidad, Carlos Escribano, con la Virgen luciendo
el manto de la USJ. Fue una jornada muy especial
para la comunidad educativa de la universidad que
culmind con la entrega de nuestra Medalla de Oro a
las Cortes de Aragon, institucion en la que reside la
voluntad popular de los aragoneses y que aprobd la
creacion de la USJ tal dia como aquel, 20 afios antes.

Ademas, la visita del presidente del Gobierno de
Aragén, Jorge Azcon, al campus de Villanueva
de Géllego en el dia de conmemoracion de esta
efeméride ha permitido reforzar el vinculo con el

4 Memoria USJ 2024/2025

Gobierno de Aragoén, constatando la importancia
que tiene la colaboracién interinstitucional en el
desarrollo educativo, econdmico y social de Aragon.
Su reconocimiento a la Universidad San Jorge como
proyecto de éxito ha dejado constancia de su apoyo a
la labor educativa de la institucion.

También en febrero, un estudio sobre el impacto social
y econdmico que ha tenido la Universidad San Jorge
en estos 20 anos constaté en cifras el papel que tiene
la USJ como motor de desarrollo académico, cientifico
y econdmico en lacomunidady el valor que aportaasu
entorno desde su fundacion, con un impacto econémi-
co generado en estas dos décadas de mas de 2500
millones de euros, demostrando que por cada euro
invertido por la USJ se generan 6,5 euros de retorno
enel PIB aragonés. Ademas, los mas de 40 millones de
euros destinados a becas propias avalan nuestro com-
promiso social con la equidad educativa.

Entre los hitos académicos mas relevantes, hay
que resaltar la aprobacién definitiva para implantar
el Grado en Medicina, un paso crucial para seguir
respondiendo a las necesidades de nuestra sociedad
y ampliando la oferta formativa del drea sanitaria
junto a titulaciones de posgrado como el Master
Universitario en Psicologia General Sanitaria, que
empezo su primera edicion, y el Master Universitario
en Biomecanica de la Locomocion Humana, que
comienza sus clases en el curso 2025-2026. Ademas,
en el curso 2024-2025 egreso la primera promocion
del Grado en Biomedicina. Cabe destacar también
la aprobacién del Grado en Educacion Social, que se
impartird desde el curso 2026-2027, asi como el visto
bueno a la mencién dual en el Grado en Ingenieria
Informatica, una apuestade laUSJ, juntoa NTT Data
y Avanza, para que los alumnos compatibilicen su
formacion académica con la experiencia profesional,
in situ, en las empresas.




La incorporacion al claustro de la USJ de dos grandes mujeres

como doctoras honoris causa, la ingeniera Elena Garcia Armada
y la periodista Encarna Samitier, referentes a nivel nacional e in-
ternacional en sus respectivos ambitos profesionales, ha eviden-
ciado el interés de nuestra institucion en reconocer la labor pro-
fesional y la trayectoria de personas cuyas acciones han tenido un
gran impacto en la sociedad y en su entorno.

La apuesta por la inclusion y el compromiso con la educacion nos
ha permitido dar un paso mas, en colaboracién con la Fundacién
ONCE y ATADES, con el lanzamiento del Programa Educacion,
competencias sociolaborales y autonomia para personas con
discapacidad intelectual, gracias al cual 18 alumnos con disca-
pacidad intelectual, del desarrollo y/o del espectro autista podran
participar en el curso 2025-2026 en una formacion disefada
desde una vision integral, con el objetivo de que adquieran un
mayor desarrollo personal y un aumento de su autonomia, asf
como facilitar su insercion en el mercado laboral.

El incremento de la inversion, los resultados y la transferencia en
investigacion ha sido otro de los aspectos mas destacados, con 66
proyectos activos, entre ellos nueve europeos (tres de ellos coor-
dinados por la USJ), asi como la consolidacion de los 21 grupos de
investigacion y las 12 catedras, dos de ellas, nuevas, firmadas con
Profand y Avanza.

La internacionalizacion ha sido otro
de los ejes estratégicos, con un
aumento significativo de estudian-
tes internacionales, una mayor movi-
lidad de profesoradoy un impulso de
la formacién executive en programas
en modalidad hibriday online.

La vida universitaria se ha enri-
quecido con la participacion de nues-
tros estudiantes en clubes de lectu-
ra, teatro, musica y creatividad, asi
como con iniciativas como la Liga de
Debate vy la Liga de Debate Sénior,
demostrando que nuestra universi-
dadesmuchomasque unlugardonde
estudiar.

Convertirse en laprimera sede oficial
en Aragén de los prestigiosos Cursos
de Verano de la Universidad Complutense de Madrid ha supuesto
un hito institucional con impacto en la proyeccién académica y el
prestigio nacional, posicionando a la USJ como referente en for-
macion especializada y de actualidad en dreas como educacion,
salud y marketing, asi como el refuerzo de la imagen innovadora y
comprometida con los grandes retos sociales y educativos.

Quiero agradecer a toda la comunidad USJ su dedicacion, es-
fuerzo y compromiso para que 2024-2025 fuera, sin duda, un
gran curso. 2025-2026 esta cargado de desafios ilusionantes que
estoy convencida de que vamos a afrontar con la misma energiay
vocacion de servicio que han permitido a la Universidad San Jorge
ser un referente en calidad académica, innovacién educativa, in-
ternacionalizacion e impacto social.

Una educacion de excelencia, alineada con los valores humanistas
y las demandas de un mundo en constante evoluciéon vy a la van-
guardia de la educacién superior.
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Silvia Carrascal Dominguez
Rectora de la Universidad San Jorge
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La Universidad San Jorge nacié en
2005 y es uno de los cinco centros
educativos que integran el Grupo
San Valero, cuyo objetivo es
contribuir al desarrollo sostenible
de la sociedad a través de una
formacion integral, que capacite

a las personas para afrontar retos
profesionales acordes con las
necesidades del entorno.

En este sentido, la Universidad San
Jorge tiene como principal misién creary
transmitir conocimiento, contribuyendo
alaformacién de personas integras y
buenos profesionales.

ATENCION PERSONALIZADAE
INNOVACION EDUCATIVA

La atencion personalizada es el eje
sobre el que se desarrolla el modelo
educativo de la Universidad San Jorge,
pues su objetivo fundamental es la
formacion integral e integradora del
estudiante como personay como
profesional. Ademas, la USJ se suma

a las tendencias lideres en innovacién
educativa, apostando por metodologias
de ensefanza basadas en la formacion
experiencial y creando espacios que
promuevan un campus global en el

que el aprendizaje sea transversal

e interdisciplinar, con un caracter
innovador, inclusivo e internacional.

UNA APUESTA POR LA
INVESTIGACION
Y LA INTERNACIONALIZACION

LLa USJ se caracteriza por su actividad
investigadora, de innovacion y de
transferencia de conocimiento, con
impacto relevante en el entorno
socioecondmico. Su compromiso con
la investigacion cientifica, el espiritu
emprendedor y la internacionalizacion
son pilares fundamentales parala
Universidad San Jorge. Paraello,
mantiene convenios con universidades
europeas y extracomunitarias que
fomentan el intercambio de alumnos,
profesores y personal no docente, asf
como nuevas alianzas internacionales

gue potencian su estrategia de
internacionalizacion con universidades
extranjeras.

ORIENTACION PROFESIONAL
Y EMPLEABILIDAD

La USJ ofrece orientacion profesional
alos alumnos y titulados y también
informacion sobre busqueda activa de
empleo. Ademas, los estudiantes que
quieran orientar su futuro laboral a la
creacion de su propia empresa pueden
acceder al servicio de Emprendedores.

Por otra parte, la Universidad San Jorge
cuenta con altas tasas de empleabilidad
entre sus recién egresados, tal y como
muestra la encuesta anual realizada por

el Servicio de Orientacion Profesional y
Empleo de la USJ, cuyo fin es conocer la
situacion de sus estudiantes de grado doce
meses después de terminar sus estudios.
La Ultima encuesta realizada refleja que

el 92,7 % de la promocion 2023 esta
trabajando. Ademas, el 87,5 % desempenia
funciones de nivel universitarioy
especificas de la titulacion que estudio.

Quiénes somos 7



FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

e Laboratorio de Biologia

e Laboratorio de Quimica

e Laboratorio de Cultivos

e Laboratorios de Investigacion (2)
e Taller de Anatomiay Fisiologia

e Salade Diseccion Anatomica

e Espacios de simulacién de Fisioterapia (4)
e Salade Valoracién

e Taller de Habilidades Clinicas

o Area de Simulacién Clinica

e Aula Magna

o Cafeteria

n EDIFICIO RECTORADO

e Rectora

e Vicerrectorado de Politica Académica
e Vicerrectorado de Investigacion y Profesorado
e Vicerrectorado de Estudiantes

e Secretaria General

e Gerencia

e Pastoral

e Espacios de simulacion de Psicologia
e Espacio Bienvenida

e Capilla

e Aula Magna

o Cafeteria

iy

VILLANUEVA DE GALLEGO

s CIENCIAS SOCIALES

e Plato de TV

e Estudios de radio (4)

e Salas de edicion y video (3)

e Salade Juicios

e Cubo de las Ideas (espacio de trabajo
colaborativo)

e Instituto Humanismo y Sociedad

o Aula Magna

e Espacio en Blanco (espacio expositivo)
o Cafeteria

n CAMPUS DEPORTIVO

e Campos de futbol de césped artificial

e Canchade véley-playa

e Frontén

e Pabellén polideportivo

e Pistas de padel y tenis

e Piscinas cubiertas y piscinas
descubiertas

e Spa

e Salas de actividades

e Salaciclo-indoor

e Gimnasio

El campus de la Universidad San Jorge se encuentra en Villanueva
de Gallego, a solo 10 kilometros de Zaragoza, y dispone de
alrededor de 22 hectareas para que los alumnos vivan una
experiencia universitaria completa, no solo en el ambito académico,
sino también en el social, cultural y deportivo.

8 Memoaoria USJ]2024/2025

CAMPUS UNIVERSITARIO

FACULTAD DE COMUNICACION Y

H EDIFICIO ESTUDIANTES

e Biblioteca

e Instituto de Lenguas Modernas

e Learning Lab

e Student Hub

e Espacio Agora

e Espacio de coworking

e Servicio de Actividades Deportivas

e Servicio de Apoyo para Estudiantes
con Necesidades Especificas

e Servicio de Gestién Académica

e Servicio de Orientacion y Atencion
Psicologica

e Unidad de Estudiantes

e Unidad de Orientacion Profesional y
Empleo

e International Office

e Unidad de Voluntariado

F ESCUELA DE ARQUITECTURA
Y TECNOLOGIA / FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA SALUD

e Taller de Fabricacién Digital

e Taller de Arquitectura

e Espacio Catedra Hierros Alfonso
e Laboratorio Inycom




EDIFICIO GRUPO SAN VALERO

ZARAGOZA

La Universidad San Jorge cuenta con diferentes
espacios en la sede corporativa del Grupo San
Valero, ubicada en la plaza de Santa Cruz. La actual
sede del Grupo es el resultado de la unién de tres
edificios ubicados entre las calles de San Voto y

San Félix que datan de los siglos XVII'y XVIII. En
2010, su anterior propietaria, Caja Rural de Aragén,
acometio una importante remodelacion de este
histérico inmueble de 3000 m? catalogado como
Bien de Interés Arquitectoénico.

En este edificio se imparten varios masteres de

la universidad, asi como la USJ Sénior. Ademas,
también se ubican el Servicio de Culturay Ediciones
USJ y el Archivo Jalén Angel del Grupo San Valero,
ademas del laboratorio de andlisis del movimiento
TechMov, equipado con las tltimas prestaciones

para explorar lalocomocién humanay su impacto
en lasalud y el rendimiento.

En esta sede, que cuenta con varias salas para realizar conferencias y exposiciones, se desarrollan distintas actividades sociales,
culturales y cientificas con el objetivo de contribuir a |la sociedad desde el ambito formativo de la institucién. Un espacio abierto a los
ciudadanos para la ciencia, el arte, la cultura y la reflexion.

Quiénes somos 9 \



O 1 FACULTAD DE COMUNICACION Y CIENCIAS SOCIALES

Alberga un platd de television, que cuenta con un equipo de cdmaras y un control de realizacidon que opera con
calidad 4K -el estdndar mas alto actualmente en television- durante todo el proceso de grabacién, ediciény
postproduccién de piezas audiovisuales.

Ademas de camaras en resolucion 4K, dispone de un laboratorio de postproduccion con 50 ordenadores, un estudio de
grabacién de radio en directo, y tres estudios de grabacion de radio.

Asimismo, las aulas estan concebidas con un disefio y un mobiliario dindmicos que favorecen la innovacién y la implantacion de
nuevas metodologias, asi como el Business Lab, un espacio de trabajo que fomenta el entrenamiento profesional del alumno
mediante debates, charlas con empresas, visitas a empresas, estudio de casos reales y desarrollo de la inteligencia emocional.

En esta facultad también se ubica una sala de juicios para poder realizar simulaciones de procesos juridicos vy, para completar
la actividad docente, el edificio acoge conferencias, seminarios y proyecciones de cine en su aula magna, asi como exposiciones
de pintura, escultura o fotografia en Espacio en blanco, en el hall de la facultad.

O2 FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Consta de tres edificios equipados con la tecnologia méas puntera para contribuir al aprendizaje de los alumnos
e impulsar una formacion eminentemente practica.

Dispone de cinco laboratorios dedicados a la formacion y a la investigacion, un espacio de simulacion clinica,
un taller de anatomia y fisiologia con una mesa de diseccion virtual para profundizar en la anatomia humana a través del 3D,
cuatro salas de camillas, un taller de habilidades clinicas, una sala de valoracién personal, una sala de diseccion y una morgue.

Ademas, cuenta con un aula magna para 260 personas con una cabina de control y una cabina de traduccién, y aulas para las
clases teoricas.

O 3 ESCUELA DE ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA

La Escuela de Arquitecturay Tecnologia incluye un taller de fabricacion digital, que trabaja con impresoras 3D,
y un laboratorio Inycom, que dispone de equipos de Ultima tecnologia en el campo de la realidad virtual y la
realidad aumentada.

La escuela esta ubicada en un edificio de cerca de 3000 m?, que se distingue por su alta eficiencia energéticay su posibilidad
de crecimiento. Ademas, cuenta con una instalacion fotovoltaica que cubre parte del consumo de luz a lo largo de todo el
curso.

EDIFICIO ESTUDIANTES
En este edificio se sitéian el Student Hub, el Learning Lab y el espacio Agora, concebidos como puntos de

encuentro para integrar, acompanar y fortalecer el sentido de comunidad con el objetivo de promover una
experiencia universitaria integrada y participativa.

Estos espacios permiten aplicar nuevas metodologias de ensefianza basadas en la formacién experiencial, estimular el trabajo
colaborativo, las habilidades sociales y comunicativas y el pensamiento critico.

El Edificio Estudiantes cuenta con tres plantas y un sétano que albergan todos los servicios que tienen a su disposicion los
alumnos.
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PATRONATO Y CONSEJO RECTOR

PATRONATO GRUPO SAN VALERO

Carlos Escribano Subias, arzobispo de Zaragoza, ostenta
el cargo de gran canciller de la Universidad San Jorge

Presidente

Pedro Baringo Giner

Director General

César Romero Tierno

Vicepresidente

Juan Carlos Sanchez Bielsa

Joaquin Abellanas Pellejero
Pilar Andrade Sanchez

M2 Victoria Arruga Lavinat

Angel Borque Ferrando
Andrés Garcia Inda

Begona Ifiguez Escobar

Secretario Tesorero
Lucas del Cacho Casadebaig Francisco Javier Laguens Sahun
Vocales

Félix Longas Lafuente
Cristina Ortega Lahuerta
José Luis Sampériz Cinca

El Grupo San Valero esta
integrado por cinco entidades
educativas: Centro San Valero,
Fundacion Dominicana San
Valero, CPA Salduie, SEAS,
Estudios Superiores Abiertos y
Universidad San Jorge.

El Grupo San Valero contribuye

al desarrollo sostenible de
lasociedad a través de una
formacion integral, fundamentada
en valores cristianos, que capacite
a las personas para afrontar retos
profesionales acordes con las
necesidades del entorno.

CONSEJO RECTOR

Rectora

Silvia Carrascal Dominguez

Vicerrector de Politica Académica y Calidad
Jorge Echeverria Ochoa

Vicerrector de Investigacion y Profesorado
Jesus Carro Fernandez

Vicerrectora de Estudiantes y Extension Universitaria
Lourdes Diego Barrado
Secretario General
José Manuel Murgoitio Garcia

Gerente

Jorge Diez Zaera
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CENTROS

FACULTAD DE COMUNICACION Y CIENCIAS SOCIALES

Decana Directora del Grado en Traduccion Directora del Grado en Criminologia
Cristina Zurutuza Mufioz y Comunicacién Intercultural Marina Salas Asso
Director del Grado en Periodismo (RSN Vicedecano de Investigacion
José Juan Verén Lasa Directora del Grado en Administacién Cayetano Fernandez Romero
y Direccion de Empresas

Director del Grado en Publicidad . . Vicedecano de Estudiantes

Relaci Pabli Marina Aguareles Bautista ) ) ]
Yy Relaciones Fublicas Victor Manuel Pérez Martinez
Manuel Vifas Limonchi Director del Grado en Derecho

. Vicedecana de Internacional
. Rafael Bernad Mainar
Director del Grado en M? Luisa Sierra Huedo
Comunicacién Audiovisual Directora de los grados en Educacion .
lgnacio Lasierra Pinto Primariay en Educacién Infantil Secretaria de Facultad

Alma Lopez Avilés Carmela Garcia Ortega

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Decana Director del Grado en Ciencias de la Director del Grado en Medicina
Laura Zaurin Paniagua Actividad Fisicay del Deporte Antonio Laclériga Giménez
Directora del Grado en Farmacia MBS B Y 0 SR aEs Vicedecano de Investigacion
Marta Uriel Gallego Directora del Grado en Bioinformatica Francisco José Roig Molina

Paula Esquivias Ruiz-Dana

Director del Grado en Enfermeria Vicedecano de Estudiantes

Francisco Juarez Martinez Directora del Grado en Psicologia Alberto Roso Moliner
Directora del Grado en Fisioterapia MEISEUEE DRSS Vicedecano de Internacional
Maria Pilar L6pez Royo Directora del Grado en Biomedicina Victor Lopez Ramos

Maria Pilar Ribate Molina

ESCUELA DE ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA

Directora Director del Grado en Diseio Digital y Subdirectora de Investigacion

Africa Domingo Montes Tecnologias Creativas Ana Ruiz Varona

Santiago Elia Garcia

Director del Grado en Arquitectura Subdirectora de Estudiantes

Antonio Estepa Rubio Director del Grado en Ingenieria Biomédica  \jart3 Godmez Gomez
Director del Grado en Ingenieria CellEs PR CaRE R Subdirectora de Internacional
Informatica Directora del Grado en Ingenieria de la Lourdes Pérez Lépez
Jaime Font Burdeus Ciberseguridad .
, Secretaria de Escuela

. . o Lorena Arcega Rodriguez
Director del Grado en Disefio y Ana Bertol Gros
Desarrollo de Videojuegos Directora del Grado en Inteligencia Artificial
Daniel Blasco Latorre Ana Cristina Marcén Terraza

Quiénes somos 13



ALUMNOS

Estudios propios 402

-

OFERTA ACADEMICA

Master Universitario

Total de alumnos en todos los tipos de titulos: 4644 I+ + +[l+1 USJ Sénior @l Doctorado !

Grado m

26 grados + 11 dobles titulaciones

A A

2 doctorados

8 masteres universitarios

Mas de 200 titulos propios
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1800 alumnos con becas propias

Inversion en becas propias: 5406596 €

EMPLEABILIDAD
El 92,7 % de los egresados de la El 78,2 % consiguié empleo en los tres
promocién 2023 esta trabajando primeros meses desde su egreso
El 87,5 % desempeiia funciones de nivel universitario El 94,6 % recomendaria la Universidad San
y especificas de la titulaciéon que estudié Jorge a un familiar o amigo cercano
PRACTICAS

G 2893 practicas
- 214 ofertas de empleo

277 sesiones de orientacion profesional

Quiénes somos 15



PERSONAL

Personal docente e investigador m Personal técnico y de gestion

Personal total: 727 [+ + Personal de apoyo a la docenciay lainvestigacion 25

INTERNACIONAL

t’otal estudiantes INCOMING: 204J
B+ + +P+0+

Erasmus de larga duracion Erasmus de corta duracion m 1 Erasmus+ practicas

Practicas freemover |Ji_| Extracomunitarios @ SICUE 8

13 paises europeos (de 48 universidades distintas), 9 paises extracomunitarios (de 19 universidades distintas)

Paises de mayor procedencia: Italia 52, México 19, Paises Bajos 12, Austria 8, Corea del Sur 5, Bélgica 5 y Reino Unido 5

Total estudiantes OUTGOING: 132

B+ +B+ —

Erasmus de larga duracion Erasmus de corta duracion m 3 Erasmus+ practicas

Beca Be-International (que permite estancias en paises de fuera de la UE) SICUE 4
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INVESTIGACION
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32 proyectos en

stigacion

12 catedras de inve

activos

competitivas

REDES SOCIALES
(afecha de 27 de agosto de 2025)

11050 seguidores < o 9552 seguidores < @ 4735 seguidores

I~

o 1131 seguidores y 23500 me gusta < @ 26279 seguidores <

17



AR T R AT

o S s ST e

sz h
o iy ol o b 2Ly v
q o = 5 - - i » A e o ! )
¥ St iy s, A i L ) % < )| ' ) )
. o ”, Tt Wil r‘<""_;..': F i = : T ; ] ¥ ._., oy : SR,
g . o - % ) N v A ¥ s e
RTIR W : &4 RN a1 1 1 t
- ST F $ v —— -
i i \ L . !

| - . ALy A oy ¥ - i)

w. A o i AN A TR -y

’ ’ T A 4y P - .

e A bk L, . d . " ¢ ot . 4
a X o 3
‘P iy | o ‘:_'\ g’ LN -~
. . »
}.' 5 . -~
- ’ o -
é- : & oy P T
'

" 18 Memoria USJ 2024/2025 : > \ 3 »



1Y

- g 2

e
= & e

¥

| |

La Universidad % . 7 ¢
San Jorge cumple 20 ahos

CON MOTIVO DE ESTE
ANIVERSARIO, LA UNIVERSIDAD
SAN JORGE ENTREGO SU MEDALLA
DE ORO A LAS CORTES DE ARAGON,
LA INSTITUCION QUE APROBO SU
CREACION HACE 20 ANOS

La Universidad San Jorge, con motivo de su vigésimo aniversario,
celebré en el Auditorio de Zaragoza un acto institucional en el que
concedié su Medallade Oro a las Cortes de Aragén, que hace 20
anos, el 24 de febrero de 2005, aprob¢ la ley mediante la cual se
creo esta institucion.

De esta forma, la Universidad San Jorge quiso distinguir auna
institucion histoérica, que representa a los ciudadanos aragoneses
y que tuvo un papel determinante para que esta universidad
comenzara su actividad hace dos décadas.

La presidenta de las Cortes de Aragdn, Marta Fernandez, fue
la encargada de recoger la medalla de manos de la rectora

de la Universidad San Jorge, Silvia Carrascal. En su discurso,
Fernandez expreso «el honor que supone recibir esta Medalla
de Oro, que representa un simbolismo extraordinario»
porque «entendemos que la educacion es un eje vertebrador
de nuestra sociedad y cultivar el conocimiento y hacerlo
crecer es una de las tareas mas nobles y solidarias que se

pueden ofrecer a la sociedad».
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Silvia Carrascal,
rectorade la
Universidad San Jorge

| il

MIRADA AL FUTURO

«Estamos preparados para seguir avanzando,
fortaleciendo nuestros programas académicos,
fomentando la investigacion y la innovacién
docente, promoviendo un ambiente de aprendizaje
inclusivo e impulsando la conexion con la empresa y
la visibilidad internacional»

universidad J

SANJORGE ‘F

GRUPO SANVALERO

RECORRIDO POR EL PASADO

«En estos 20 anos, 8000 egresados
han destacado en sus respectivos
campos profesionales, llevando

el nombre de la Universidad San
Jorge a todos los rincones del
mundo y contribuyendo de manera
significativa al progreso de sus
comunidades y a la sociedad en
general»

«Se ha promovido mucho talento
y se ha construido una comunidad
educativa, diversa y plural, que
sigue creciendo dia a dia. Por ello,
debemos mirar atras con orgullo
y gratitud por los innumerables
logros y avances que hemos
construido en estas dos décadas»

20 Memoria USJ 2024/2025

El arzobispo de Zaragoza y gran canciller de la USJ, monsefior Carlos

Escribano, presidié una misa en la capilla de Nuestra Sefora del Pilar,
que lucié el manto de la Universidad San Jorge.
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El

«La Universidad San
Jorge ha construido
una historia de éxito,
basada en el trabajo

VISITA DEL PRESIDENTE  Durantesurecorrido bien hecho. Ahora

por las instalaciones del queremos mirar al

DEL GOB I ERNO DE campus universitario, futuro para que la
ARAGON, JORGE AZCON  Prestactndestact s sea un motor

| ibucid [

acontribucionde la fundamental para
Aragon, incorporando
el talento de sus

Universidad San Jorge

en investigacion, impacto
econémico y desarrollo del
talento, aspectos claves estudiantes en

para el futuro de Aragon. sectores estratégicos»

Durante su visita, el presidente del Gobierno de Aragén
firmé en el Libro de Oro de la Universidad San Jorge:

«Durante estos afos, la Universidad San Jorge se
ha convertido no solo en uno de los motores mas

importantes de la comunidad en la formacion de talento,

sino que también ha contribuido al desarrollo econémico
de nuestraregion»
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LA USJ GENERA UN IMPACTO ECONOMICO
EN ARAGON DE 2500 MILLONES DE EUROS,
106 DE ELLOS EN VILLANUEVA DE GALLEGO

Con motivo de su 20?2 aniversario, la Universidad San Jorge presenté el Estudio de
La Universidad San

Jorge ha destinado mas
de 40 millones de euros
en becas propias, que

Impacto Social y Econémico de la Universidad San Jorge (2005-2025), un informe
cuyos resultados reflejan que, a lo largo de dos décadas, la USJ ha sido un motor para
el desarrollo académico, cientifico y econémico de Aragén y un referente en educacion
superior, investigacion y servicio a la sociedad.

Este estudio evidencia el papel de la Universidad San Jorge como agente transformador representan mas del
de la sociedad a través de la educacion y del fomento de valores como la sostenibilidad, la 10 % del gasto anual.
responsabilidad social y el compromiso con el bienestar de las personas y la formacion a [r—

lolargo de la vida.

En el evento de presentacion intervinieron la rectora de la Universidad San Jorge, Silvia Carrascal; el presidente del Grupo San Valero,

Pedro Baringo; la consejera de Empleo, Cienciay Universidades, Claudia Pérez; y el arzobispo de Zaragoza, Carlos Escribano.

RECTORA DE LA
UNIVERSIDAD SAN JORGE

«Seguiremos construyendo juntos
una universidad que aprende, crea
e innova, generando impacto en la
sociedad y transformando la vida de
toda la comunidad educativa»

CONSEJERA DE EMPLEO,
CIENCIAY UNIVERSIDADES

«Resiliencia, tesén y capacidad de
trabajo son cualidades que definen
alaUniversidad San Jorge y que
en estos 20 anos de historia os han
convertido en una pieza clave de la
sociedad aragonesa»

PRESIDENTE DEL
GRUPO SAN VALERO

«Quiero dar las gracias a todos

los que han formado parte de la
Universidad San Jorge en estos 20
afos de historiay, en especial, a
aquellos padres que nos han confiado
la educacioén de sus hijos»

ARZOBISPO DE ZARAGOZA
Y GRAN CANCILLER DE LA
UNIVERSIDAD SAN JORGE

«Cuando asisti a la colocacién de la
primera piedra, no podia intuir todo lo
que la Universidad San Jorge podria
llegar a ser; desde entonces seguimos
siendo fieles a lo que somos, para poder
ser lo que queremos ser»
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La US)
colabora con
mas de 800
empresas, lo
que permite
que cada afno
mas de 2600

alumnos
puedan realizar
practicas en
compaiiias
de distintos
sectores.

IMPACTO EN ARAGON

2573,9 millones de euros. Por cada euro que la USJ
gasta o invierte de forma directa se genera un impacto
de 6,47 € enel PIB aragonés.

INVESTIGACION

21 grupos de investigacion. 2497 publicaciones
cientificas. Méas de 9 millones de euros en fondos
captados para proyectos, de los cuales casi el 20 % son
de caracter internacional.

EMPLEABILIDAD

EI 87 % de los alumni trabajan a los 12 meses de finalizar
sus estudios, dato por encima del nacional (51 %).

AGENTE DE EMPLEO ARAGONES

@ @&

646 personas en plantilla.

INTERNACIONAL

En 2005
comenzaron
sus clases 181

alumnos de tres

titulaciones;
actualmente

la USJ cuenta
con 4638
estudiantesy
mas de 8000
egresados.

El 14 % de los estudiantes de grado son internacionales,
lo que inyecta en Aragon casi 4,5 millones de euros
anuales.

IMPACTO SOCIAL

Mas de 40 millones de euros en becas propias.

QS Stars con la méxima calificacion de 5 estrellas en las
areas de docencia, empleabilidad, internacionalizacion
e impacto medioambiental.

El 100 % de la energia eléctrica proviene de fuentes
renovables.

1342 impactos en prensa, radio y television en el dltimo
ano.
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FOTOGRAFIAS CON HISTORIA:
20 ANOS DE CURIOSIDADES
DE LA UNIVERSIDAD SAN
JORGE EN IMAGENES

Esta exposicion, que se exhibié en el Edificio Rectoradoy en
el Edificio Grupo San Valero, recogia un breve recorrido por
algunas instantaneas que forman parte de la historia de la

Universidad San Jorge.
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FESTIVAL ESPERANZARTE
S

La Universidad San Jorge celebré dos conciertos de la mano de la
asociacion EsperanzARTE, que se dedica a evangelizar a través del
arte. Esta actividad solidaria, organizada por el area de Pastoral de

la Universidad San Jorge, se enmarcé en los actos programados
por la USJ con motivo del 20° aniversario.

Jesus Gracia, responsable del drea Pastoral de la Universidad San
Jorge, animo a escuchar musica como canal de comunicacion: «Os
invito a que la musica pase de los sonidos al corazén y podamos

preguntarnos quién nos necesita».

Juan Yzuel, presidente de la asociacion EsperanzARTE, se dirigid
a los asistentes con el deseo de que vivan la musica: “Esperamos
que salgais de aqui con mucha mas esperanzay con el deseo de

compartirla.

En ambos conciertos participaron el cantautor Migueli Mariny la
joven rapera Aisha Ruah.

Una de los momentos mas emocionantes del 20° aniversario
fue recibir a los alumnos que formaron parte de la

primera promocion de la Universidad San Jorge, aquellos
que empezaron su andadura en el curso 2005-2006 en
Periodismo, Publicidad y Relaciones Publicas e Ingenieria

Informatica.

Muchos de los egresados no habian regresado al campus

desde que terminaron sus estudios en 2009, asi que

disfrutaron al comprobar el enorme crecimiento de la
Universidad San Jorge en una jornada celebrada en un
ambiente festivo llena de juegos y de reencuentro entre
companeros.
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D(C5ANJORGE Y, S

VALERD

grad@ en
MEDICINA

El primer curso comienza
con un total de 100 plazas
y la puesta en marcha de
nuevas instalaciones, como

una sala de diseccion y O 1 I_A UN IVE RSI DAD SAN,JORGE
e LOGRA LA APROBACION DEL

al equipamiento puntero

de laUSJ, como la mesa de —_— GRADO EN MEDICINA

diseccion virtual y el espacio

de simulacién clinica Larectora de la Universidad San Jorge, Silvia Carrascal, y el presidente del Gobierno de
Aragoén, Jorge Azcon, anunciaron la autorizacion para la puesta en marcha del Grado en
Medicinaenla USJ enel curso 2025-2026.

Silvia Carrascal destacd que es momento «de servir, una vez mas, a la sociedad formando a los médicos que nuestros ciudadanos nece-
sitan; unos médicos actualizados con las tecnologfas mas innovadoras para hacer frente a los retos que el mundo nos esté planteando».
Ademés, «Medicina también tendré el sello USJ de poner al ser humano en el centro de todo, ya que lo importante son las personas».

Por su parte, el presidente del Gobierno de Aragén afirmé que se

trata de «una gran noticia para toda la sociedad aragonesa, ya que El presidente del Gobierno de Aragén, Jorge
actualmente no tenemos los profesionales médicos suficientes para Azcon, ha mostrado su agradecimiento a la
atender a los pacientes». En este sentido, Azcon matizd que de 2024 Universidad San Jorge por su contribucion

a 2027 cumpliran la edad de jubilacién 600 médicos de Aragdn, por para atraer y retener el talento en Aragon, y
tanto, es una necesidad el reemplazo de los profesionales. «4176 por el trabajo y dedicacion que ha mostrado
estudiantes optaban a esta carrera en la Universidad de Zaragoza para en los altimos anos con el objetivo de

un total de 265 plazas, o que supone que el 93 % de ellos tuvieron que impulsar este proyecto

irse a otra comunidad o elegir otra titulacién», explico.
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ELENA GARCIA ARMADA
Y ENCARNA SAMITIER
LAIN, DOCTORAS
HONORIS CAUSA DE

LA UNIVERSIDAD

SAN JORGE

Dos mujeres que, con su inteligenciay
generosidad, estan dejando una huella
imborrable en la sociedad, han mejorado
la calidad de vida de las personas y

son un faro de luz e inspiracion para
investigadores y alumnos

ENTREGA DE LOS SIMBOLOS TRADICIONALES

Elbirrete, los guantes blancos, el libro de la ciencia, la medallay el
titulo de doctoras honoris causade la Universidad San Jorge.
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DISCURSOS

Elena Garcia Armada, tras ofrecer su agradecimiento a «La trayectoria de Samitier discurre entre las maquinas de
todas las personas que han contribuido a su desarrollo escribir y la transformacion digital, mas de cuatro décadas
personal y profesional, explico las claves de su trayectoria de cambios sociales, politicos y empresariales; pero en el
investigadora, haciendo hincapié en la capacidad de periodismo todo cambio supone una oportunidad, porque
los exoesqueletos para mejorar la salud y la calidad de el servicio a la sociedad y a la democracia es inmutable».
vida de los nifios con paralisis cerebral y enfermedades Cristina Zurutuza, decana de la Facultad de Comunicacion y
neuromusculares, no solo a nivel fisico, sino también a Ciencias Sociales

nivel emocional, cognitivo y social. Esta investigacién en

robotica aplicada al &mbito de la salud significa que «estamos abriendo un gran
abanico que servird para comprender de manera diferente la discapacidad y la
manera en la que se afronta su tratamienton.

Encarna Samitier defendio la profesion periodistica desde la veracidad
destacando la necesidad de «acercarse lo mas posible a la realidad objetiva
mediante tres pasos: conocer, primero; comprobar, siempre; y contextualizar
para entender y hacer entender». Este concepto de periodismo lo unié a la
universidad y los libros como sus aliados y al «conocimiento y el respeto a los
derechos humanos y a la dignidad de la persona, condicion sine qua nonde la
democracia».

En la ceremonia estuvieron presentes los dos primeros doctores honoris
causade la Universidad San Jorge, Luis Oro y Guillermo Fatas. Ademas, en el
evento intervinieron la rectora de la Universidad San Jorge, Silvia Carrascal; el
presidente del Patronato del Grupo San Valero, Pedro Baringo; el consiliario de la
Universidad San Jorge, Jesus Gracia; y |a directora general de Universidades del

Gobierno de Aragon, Maria Luisa Feijéo.

02

«La Universidad San Jorge comparte con la doctora Garcia Armada

los valores de la excelencia, la ética, el impulso de la investigacion, el
respeto a la diversidad y la inclusion, y su ejemplo nos inspira para que
nuestra labor contribuya de forma significativa a mejorar el mundon».

Violeta Monasterio, vicerrectora de Investigacién y Profesorado
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La Universidad San Jorge, sede en
Aragon de los Cursos de Verano de la
Universidad Complutense de Madrid

03

El curso 2024-2025 la Universidad San Jorge fue la sede en Aragén de la
38° edicion de los Cursos de Verano de la Universidad Complutense de Madrid (UCM).
Através de este acuerdo, la Universidad San Jorge impartié cursos especializados en tres
importantes dreas como son la educacion, el marketing y la salud.

Esta nueva sede de los cursos de verano UCM en

La USJ impartio
formacion especializada
en tres importantes

la Universidad San Jorge y en Zaragoza pretende
ser un punto de encuentro transversal que no

solo dé respuesta a las necesidades de formacion
areas: educacion,

marketing y salud

y especializacion de la sociedad, sino también un
punto de encuentro social, cultural y educativo.

Los cursos de verano tienen también un valor

estratégico: ofrecen una formacion breve, espe-

cializaday de actualidad, adaptada a los retos reales a los que se enfrentan los profesionales.

Ademads, fomentan el pensamiento criticoy el didlogo interdisciplinar en un formato
dindmico, accesible y abierto a la participacion de estudiantes, profesionales y ciudadanos.

SAN LORENZO DE EL ESCORIAL

Ademas, se incluy6 un En primer lugar, se celebré en San Lorenzo

curso sobre educacion
y diversidad cultural
en San Lorenzo de El
Escorial (Madrid)

de El Escorial el curso Educacion, diversidad
cultural y ciudadania global: construyendo
sociedades inclusivas, organizado por el grupo
de investigacion Migraciones, Interculturalidad
y Desarrollo Humano, perteneciente ala

Universidad San Jorge.

EDIFICIO GRUPO SAN VALERO

Ademas, el Edificio Grupo San Valero acogié dos cursos: Tendencias en Marketing Digital y
Business Analytics, y Metodologias activas, espacios de aprendizaje e innovacion educativa.

Asuvez, se celebro el curso Innovaciones en la Atencién al Final de la Vida, cuyo objetivo
era ofrecer herramientas para mejorar la atencion integral al final de la vida, abordando
dimensiones éticas, emocionales, clinicas y comunitarias.

05

04 Il_Janiversidad

San Jorge

presenta
el titulo de experto
Business Analytics
& Strategic Data
Management

La Universidad San Jorge presenté el
titulo de experto Business Analytics &
Strategic Data Management para ayudar
a las empresas a convertir los datos en el
activo més valioso de sus organizaciones.
Alolargo de diferentes mesas redondas,
se debatio con profesionales expertos
acerca del liderazgo digital y el desarrollo
de talento, y se detallé qué nuevas
competencias buscan las empresas

para conseguir organizaciones mas
resilientes. A su vez, también se analizo
la cultura del dato y la colaboracion
interdepartamental como acelerador de
la transformacion empresarial.

Este posgrado formara una
nueva generacion de lideres
con la mentalidad analitica
y las habilidades técnicas
necesarias para tomar

decisiones estratégicas
que mejoren la eficienciay
efectividad de sus empresas

un programa de emprendimiento universitario

desarrollado con el objetivo de potenciar el talento joven y la innovacion en el sector asegurador.

En la semifinal participaron siete equipos, de los cuales tres conseguian un puesto para la final. Tras la presentacién

de los proyectos, los equipos Revive y Cuida2, del Grado en Administracion y Direccién de Empresas y Derecho de la USJ,

obtuvieron el reconocimiento para ese pase a la gran final.

El jurado, compuesto por 18 directivos y responsables del Grupo Santalucia, eligié a los finalistas con base en criterios como

innovacion, viabilidad, modelo de negocio, beneficios para el cliente y para la compafiia, rapidez de implantacion, calidad de la

presentacion y trabajo en equipo.
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Oé USJ Empresa

REPSOL

Silvia Carrascal, rectora de

la Universidad San Jorge,
presentd USJ Empresa, una marca con laque la
USJ quiere seguir aumentando su aportacion
académicay profesional a las companias.
«Con USJ Empresa, pretendemos poner en
valor todas las acciones que, en estos 20 anos,
estamos desarrollando en colaboraciony de la
mano de empresas», destaco.

Todas estas iniciativas buscan seguir la misién
de la USJ de adaptarse y evolucionar «con

el tejido empresarial de Aragdn, y ser una
palanca de atraccién, formacion y promocion
del talento nacional e internacional que
necesitan las empresas».

Esta presentacion se enmarcé en una jornada
celebrada junto con Repsol, en la que Maria
Angeles Arroyo, responsable del Centro de
Competencia de IA Generativa de Repsol, y
Monica Gonzélez, responsable del programa
Do It Yourself de Repsol, hablaron sobre «IA
en entornos empresariales: Innovacion y
Competitividad en la Era Digital».

ESYS

La Universidad San Jorge y Fundacion
Empresa, Seguridad y Sociedad Digital (ESYS)
celebraron una jornada conjunta para analizar
el impacto de las normas europeas sobre
ciberseguridad en la responsabilidad de los
organos directivos de las empresas.

Maite Arcos, directora general de la Fundacion
Empresa, Seguridad y Sociedad Digital (ESYS),
impartié una conferencia en la que destacod
que «todo lo conectado es potencialmente
vulnerable, y es clave conocer aquellas vias
gue pueden sufrir un riesgo de seguridad».

En este contexto, «es indispensable estar
preparado e implicar a todos los agentes de la
empresa, tanto en grandes como en pequeiias
companias».

A continuacion, se celebré un coloquio

en el que participaron la ponente, junto a
Adelaida Buisan, responsable de Sistemas de
Informacion de la Universidad San Jorge, y
Beatriz Carratald, cofundadora de Securizable.

0/

Egresados de nueve titulaciones de masteres
universitarios y titulos propios celebran su
graduacion

El tedlogo José Maria Alvira Dupla, padrino de esta promocion, felicito a los
alumnos por la obtencién del titulo que «os va a permitir desarrollar carreras
profesionales en multiples campos, pero que comparten un denominador
comun, que es la relacion con las personas». En este sentido, el ponente animé
alos alumnos a trabajar basandose en
el desarrollo de valores, pensando en el

Este acto reunio a 280
alumnos de posgrado

bienestar de las personas, la justicia, la
equidad, ladiligenciay la mision de servicio

de la promocion 2024 2 |2 sociedad.

Lucfa Bajén, egresada del Master

Universitario en Abogaciay Procura, hablo
en nombre de todos los alumnos y explicd que «<ademas de compartir este logro
académico, hoy celebramos el inicio de un periodo lleno de retos donde los jovenes
si tenemos nuestro lugar; como ha quedado patente, solo necesitdbamos una
oportunidad para demostrar nuestra valia».

08

La Universidad San Jorge organizé la semana experiencial
de la segunda edicion del Programa Experto Chief
Transformation Officer (CTO) de BTConsortium (Business
Transformation Consortium) y la Universidad San Jorge, una
semana de aprendizaje y experiencia colectiva para poner en comun las
estrategias de liderazgo y de transformacion empresarial integral, con el
objetivo de impulsar a los alumnos en su trayectoria profesional.

Para cerrar esta edicién se celebré una sesion en formato mesa redonda
en la que se analizaron los desafios a los que se estan enfrentando las
empresas en la actualidad, y como la figura del CTO se esta convirtiendo
en indispensable como dinamizador del cambio y estratega que articula
la empresa para ser mas eficiente. Para ello, no solo piensa en las alianzas
estratégicas fuera de la companiia, sino que busca alianzas dentro de la
empresa que sirvan de nexo con la sociedad.

Este proyecto, ademas de prestar un servicio a la sociedad, imprime un
sello identitario distintivo de la Universidad San Jorge, que retine entre

sus principales valores la solidaridad, la comprension, la dedicacion, el

compromiso y la implicacion.
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O La Universidad San Jorge celebra las
graduaciones de mas de 600 alumnos de
grado de la promocion 2025

Mas de 600 alumnos de la promocion 2025 de la Universidad San Jorge
celebraron en el mes de mayo su graduacién en el Auditorio de Zaragoza acompanados de
profesores y familiares. Los alumnos de la Facultad de Comunicaciony Ciencias Sociales y de
la Escuela de Arquitecturay Tecnologia se graduaron el 9 de mayo, y el 16 de mayo lo hicieron
mas de 400 estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Salud, cuyo Grado en Biomedicina ha
celebrado la graduacién de su primera promocion.

En ambas ceremonias, Silvia Carrascal, rectora de la Universidad San Jorge, recordd alos
estudiantes que «cada uno de vosotros puede ser una pieza clave para garantizar el bienestar
de la sociedad». Por ello, los instd a recordar que «vuestro trabajo no solo requiere de los
conocimientos y la técnica aprendidos, sino de empatia, ética'y una gran pasion por ayudar a
los demés.

Los padrinos fueron el doctor en Medicina y Cirugia Manuel Leyes, y Maite Arcos, directora
general de la Fundacion Empresa, Seguridad y Sociedad Digital. El primero pidio a los alumnos
de la Facultad de Ciencias de la Salud que escuchasen al paciente, «porque el éxito depende
de laempatia, la humildad y el compromiso con el paciente, unos valores que os aconsejo que
llevéis siempre con vosotros.

Maite Arcos, madrina de la Facultad de Comunicacién y Ciencias Sociales y la Escuela de
Arquitecturay Tecnologfa, reflexiond sobre qué le hubiera gustado escuchar el dia de su

graduacion. «Involucraos en obras colectivas y no individuales, porque el motor de ilusién
de formar parte de algo colectivo es lo que da la felicidad». Y afadié: «No perdais nunca la
curiosidad, especializaos en funcion de vuestra pasion y no tengais miedo a equivocaros.

11

Odysea Design Day

Cuatro alumnos del Grado en Disefio Digital y Tecnologias Creativas y del
Grado en Arquitectura, lvanka Moreno, Ana Pilar Moriana, Darfo Serrano

y Adela Falcon, organizaron Odysea Design Day, un evento que reunié a
estudiantes y profesionales del disefio en talleres, conferencias y workshops.

Basado en un aprendizaje activo que abarcd cinco ramas del disefio -grafico, de
producto, de interiores, digital y animacion-, los estudiantes planificaron la realizacion de
tres talleres para informar, inspirar y fomentar el interés por la culturay las artes visuales.

1 Comienza el Master universitario en
Psicologia General Sanitaria, unatitulacion

habilitante con alta demanda que permite a los estudiantes identificar los

factores psicologicos, biolégicos y socioemocionales que determinan el

comportamiento humanoy que estan relacionados con la salud mental.
Durante esta formacion, los alumnos profundizaran en la evaluacion, diagnéstico e
intervencion en adultos y poblacion infanto-juvenil y se formaran en metodologfas de
investigacion.
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El Auditorio de Zaragoza acogid la
ceremonia de graduacién de mas

de 130 alumnos de USJ Sénior que
cursaron el Diploma Sénior en Cultura
y Civilizaciéon Contemporaneas, el
titulo de Experto en Pensamiento y
Creatividad y el titulo de Experto en
Geopoliticay Seguridad.

Tras recoger los diplomas
conmemorativos, la alumna Elena
Egido habl6 en nombre de todos sus
compafieros. «<Es el momento de poner
en valor todo lo que hemos aprendido,
porque este diploma es una prueba

de voluntad y compromiso con uno
mismo, que lucha contra los prejuicios
y que muestra que mientras sigamos
aprendiendo, seguimos vivos en el
sentido mas profundo de la palabra». Su
intervencion finalizé con una pregunta
a sus companeros: «;Qué suefo
aplazado vamos a cumplir ahora?».

A continuacion, se hizo entrega de

los premios de la primera edicion del
Certamen Talento USJ Sénior Maria
Victoria Arruga. El accésit lo consiguio
Manuela Gimeno Rodrigo y el primer
premio fue para Mercedes Sanchez
Pinilla.

La madrina de la promocién, Lourdes
Diego, expreso:

Detengo mi mirada y me reconforto al

pensar que también he recorrido una

parte muy importante de mi vida con
vosotros, que llegasteis para quedaros en
las aulas y en nuestros corazones y que
hemos formado con vosotros una gran
familia.
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La Universidad San Jorge ofrecerd a los alumnos que comiencen el Grado en Ingenieria Informatica en el curso

académico 2026-2027 la opcidn de elegir la modalidad dual, que a partir de cuarto curso les permitira compatibilizar la

formacién académica con la experiencia profesional en empresa.

Este formato refuerza ain mas la empleabilidad, potencia el aprendizaje practico y establece un vinculo directo entre la universidad y

el sector productivo, aportando un valor afladido altamente reconocido por los empleadores.

Para poner en marcha esta modalidad dual, la Universidad San Jorge ha firmado convenios de colaboraciéon con NTT Datay Avanza, y

existe la posibilidad de establecer acuerdos similares con otras empresas.

El Grado en Ingenieria Informatica de la Universidad San Jorge ha desarrollado un detallado andlisis de la aplicacién de las disciplinas de

informatica y comunicaciones en el momento presente, asi como de la influencia o demanda que tendran en la sociedad a corto y medio plazo.

Gracias a este andlisis y al programa formativo, los egresados de la USJ alcanzan un 100 % de empleabilidad y la titulacién

ha conseguido el sello europeo Euro-Inf de Informatica, que certifica su alta calidad y su cumplimiento con los estandares

internacionales de calidad, relevancia, transparencia, reconocimiento y movilidad.

13

La Universidad San
Jorgegraduaala
primera promocion de
alumnos del Grado en
Biomedicina

Actualmente, nuestra sociedad demanda
expertos en el dmbito de la salud que sean
capaces de estudiar las bases moleculares
del organismo para comprender qué
ocurre cuando enfermay desarrollar
nuevas técnicas para el diagndsticoy el
tratamiento de las enfermedades. En este
sentido, los recién graduados muestran
ese perfil multidisciplinar que contribuye
a una mejora de las condiciones de vida
de la poblaciony que da respuesta a una
de las titulaciones sanitarias con mayor
demanda de empleo.

14

Premios
Extraordinarios
de Grado

La Universidad San Jorge entregé los
Premios Extraordinarios de Grado de la
promocion 2024 a los egresados con los
mejores expedientes, entre aquellos cuya
calificacion media superé el 8,5. En total, 14
antiguos alumnos recibieron los diplomas
conmemorativos en una ceremonia en

la que estuvieron acompanados de sus
profesores y sus familias.

La egresada Marfa Bueno hablé en nombre
de todos los galardonados y destaco que

el premio «es un honor y un reflejo del
esfuerzo, la dedicacion, el trabajo duroy
constante, las dificultades superadas y las
metas alcanzadas». Asimismo, afirmé que
afronta esta nueva etapa «con la misma
pasiony determinacion» con la que ha dado
cadapasoenlaUSJ.
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Las alumnas Ana
Capalvo y Andrea
Bernal, ganadoras
de MahoulLab 2025,

un concurso nacional universitario de
creatividad y estrategia que les permitio
conseguir una beca para trabajar con el
equipo de marketing de Mahou.

«La Fiebre del FOMOp», el trabajo que
elaboraron las estudiantes, propone la
creacion de una comunidad donde los
jovenes se sientan representados al
compartir sus «locuras» por no perderse
nada, posicionando a Mahou como lider
parala Genera-cion Z al capitalizar su
mayor motivacion para actuar, consumir o
presenciar algo.

Estas dos estudiantes de
Publicidad y Relaciones
Publicas se impusieron
a 700 alumnos de 21

universidades con una
propuesta para atraer a los
jovenes de la Generacion Z
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Durante el curso 2024-2025, se amplié
la oferta formativa en transformacién
digital con la incorporacion de
autébnomos y pequefias empresas como
beneficiarios de esta formacidn, asi como
la creacién de un segundo programa,

con una duracién de 50 horas lectivas
impartidas integramente a través del
aula virtual sincrona, que incorpora a
trabajadores de pymes, micropymes y
auténomos en todo el territorio nacional.

Este nuevo programa ha permitido
impartir formacion mas especializada
a diferentes colectivos, asi como
desarrollar un nuevo programa
formativo en Inteligencia Artificial y
Ciberseguridad.

Adicionalmente, la Universidad San
Jorge inicié 14 nuevas ediciones en
Aragény 7 ediciones en Castilla-

La Mancha del Certificado en
Transformacion Digital para Directivos
de Pymes. Ademas, se desarrollo

esta formacion en Zaragoza, Jaca,
Calatayud, Fuentes de Ebro, Oliete,
Fraga, Alcaiiz, Ejea de los Caballeros,
Carifena, Tarazona, Huesca, Calanda,
Alcorisa, Albacete, Toledo, Ciudad Real y
Guadalajara.

En total, durante este curso académico
se contribuyd, en agrupacion con SEAS,
Estudios Superiores Abiertos y Bejob
Empleabilidad, a que mas de 1500

directivos y trabajadores de pymes,

micropymes y auténomos incorporasen
la digitalizacién y la transformacion
digital en sus procesos y en su cultura
corporativa.
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Empresas, profesionales y
estudiantes comparten experiencias
en el Xl Encuentro Empresas USJ
Connecta

17/

EI X!l Encuentro Empresas USJ Connecta reunio en el campus de la Universidad San
Jorge a profesionales, empresas, estudiantes y docentes que compartieron ideas e
impresiones sobre diversos sectores laborales.

Através de mesas redondas, las empresas tuvieron la oportunidad de hacer
networking y los alumnos conocieron entidades de sus sectores, hablaron con
profesionales referentes y descubrieron como es el mundo laboral de los estudios
que cursan.

Ademas, se realizaron dos ponencias transversales abiertas a todos los alumnos,
independientemente de su titulacién. Elena Egido, de Novaltia, aporto el testimonio
de una alumna sénior, y Majo Sanchez Alayeto, egresada de la USJ, relaté su

experienciay trayectoria.
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Jaime Font, director del Grado en Ingenieria Informatica de la Universidad San

Jaime Font participa en el evento
The Wave que reune en Zaragoza a
los mayores expertos en tecnologia,
negocio e innovacion

Jorge e investigador principal del grupo de investigacion SVIT, participd en el
evento The Wave, que reunié en Zaragoza a los mayores expertos en tecnologia,
negocio e innovacion para compartir claves de éxito y analizar el avance de
lainteligencia artificial y como la revolucion tecnolodgica esta impulsando la
transformacion de las empresas y la sociedad.

Este congreso contd con la asistencia de 700 personas del Grupo San Valero.
Ademas, ponentes de las diferentes entidades participaron con distintas ponencias
relacionadas con la ciberseguridad, |a inteligencia artificial, la ingenieria de software
y los objetos interactivos en videojuegos.

19

Primera edicion del curso
Inteligencia y Geoestrategia en
Mercados Internacionales

La Universidad San Jorge puso en marcha la primera edicion del
curso Inteligencia y Geoestrategia en Mercados Internacionales, unos estudios que
proporcionan al alumno formacion especifica en factores clave que impactan de
forma directa en la estrategia internacional de las empresas.

El objetivo final es que, partiendo de un conocimiento integral, los alumnos
adquieran las habilidades necesarias para gestionar riesgos y aprovechar
oportunidades, de forma que sean capaces de liderar los procesos de expansion en
SUS empresas.




O 1 LA UNIVERSIDAD SAN JORGE, CAMPEONA
DE EUROPA DE RUGBY 7

El equipo de rugby 7 de la Universidad San Jorge se proclamé campedn de Europa en el Campeonato de Rugby 7
Universitario celebrado en Ankara (Turquia) entre el 21y el 24 de julio.

Tras haber organizado el campeonato de Espana en 2024 y alcanzar el oro, el equipo representd a Espafia en este torneo europeo, en
el gue comenzaron ganando en la fase de grupos por 50 a 7 al Institute of Technology Aachen (Alemania), y continuaron con otras tres
victorias contra la Middle East Technical University de Turquia (45 a 0), Bartin University de Turquia (19 a 7) y University of Porto de

Portugal (28 a 7). Posteriormente, jugaron la fase final como primeros de grupo disputando la semifinal contra Nova University Lisbon

de Portugal (10 a 5) y consiguiendo de esta forma el pase a la final.

Enlagranfinal, la USJ gand 28 a 24 a la University of Pau and Pays de I'Adour (Francia), el equipo campedn nacional francés que juega

en la mejor liga de rugby universitario del mundo.

La Universidad San Jorge acumula en su palmarés siete medallas
en campeonatos de Espafa (cuatro de oro, dos de platay una de
bronce) y tres medallas en campeonatos de Europa (un bronce
en Coimbra 2018, una plata conseguida en Lishoa en 2023 y el
oro alcanzado en la final celebrada en Ankara).

Enla dltima década la Universidad San Jorge ha conseguido
medalla todos los afios, 0 en los Campeonatos de Espafia o en los
Campeonatos de Europa, lo que lo convierte en el equipo de rugby
7 universitario de Espafa con mejores resultados desde 2015.
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Laboratorio TechMov de analisis del
movimiento

02

objetivo de potenciar la linea de investigacion en biomecanica humana, desarrollada en la

Ademads, la Universidad San Jorge contd con diferentes atletas de élite
en su laboratorio TechMov de analisis del movimiento, que nace con el

Facultad de Ciencias de la Salud, y transferir el conocimiento a la sociedad generando un
impacto social en sanidad, empresay a nivel deportivo.

Carlos Mayo y Eduardo Menacho, referentes del atletismo nacional, coincidieron en
el laboratorio, aunque esta vez no fue para competir, sino para colaborar en el avance
cientifico del rendimiento deportivo.

Asu vez, Pervis Estupifan, futbolista del Brighton, de la Premier League inglesa, y de la
Seleccion de Ecuador, también colabord como sujeto de estudio en una investigacion
que esta llevando a cabo el grupo UNLOC sobre prevencion de lesiones y aumento del
rendimiento en deportistas de élite.

Ademas, el laboratorio TechMov de la USJ recibié a Raul Albiol, futbolista profesional

del Villarreal CF e integrante del equipo campedn del mundo de la seleccion espafola de
futbol, y a Carlos Mayo, atleta olimpico que ostenta el récord nacional de media maraton.
Participaron como sujetos de estudio en proyectos de investigacion que pretenden
determinar la biomecanica de la locomocion humana (bipedestacion, marchay carrera)
en poblacion general y en deportistas de élite.

O Congreso Internacional Ciencia del
Running
Zaragoza acogio el primer Congreso Internacional de la Ciencia del
Running, organizado por la USJ, un evento pionero en Espafia que conté con

cercade 200 asistentes, incluyendo casi 90 profesionales e investigadores internacionales
procedentes de paises como Francia, Bélgica, Finlandia, Portugal y Rumania.

El objetivo de este encuentro era profundizar en diferentes aspectos relacionados con la

biomecanica, el entrenamiento, el rendimiento y la prevencién de lesiones en la carrera a pie.

Ademas, destaco por la promocion de la investigacion en biomecéanica y running, el
fomento de la colaboracion interdisciplinar y la oferta de soluciones practicas para
mejorar el rendimiento y prevenir lesiones.

O Master Universitario en Biomecanica
de la Locomocion Humana

En linea con las caracteristicas del congreso, la Universidad San Jorge

lanzo el nuevo Master Universitario en Biomecanica de la Locomocion
Humana, cuyo objetivo es formar en las Ultimas tendencias del sector a profesionales
de la biomecénica para que sean capaces de disefiar, implementar y llevar a cabo
evaluaciones biomecdnicas para los diferentes modos de locomocion humana.
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La Universidad San Jorge compiti6 en
13 modalidades de los Campeonatos
de Espaiia Universitarios (CEU), con
mas de 60 participantes, en los que
obtuvo importantes logros, como las
medallas de plata de Mireya Arnedillo
en atletismo (1500 m) y de Andrea
Palazén, que repitio medalla de plataen
tenis, tras la obtenida el afio pasado en
los CEU organizados por la Universidad
San Jorge. Ademas, Joane Buldain
obtuvo el bronce en judo.

El equipo de rugby 7 obtuvo una
meritoria quinta plaza, mientras

que Guadalupe Encina, estudiante

argentina de intercambio en la USJ,
compitio en la modalidad de ajedrez
rapido y en el torneo relampago,

una experiencia que pone en valor

la movilidad internacional como
herramienta de crecimiento académico,
personal y deportivo.

Asimismo, los alumnos Hugo Bielsa

y Guillermo Abad representaron ala
Universidad San Jorge en padel y Elena
Casajus en natacion. La estudiante del
doble Grado en Ingenieria Informatica
y Diseno y Desarrollo de Videojuegos
compitio en 100 metros libres, 50
metros braza, 50 metros espalday 50
metros libres.

Finalmente, la USJ participo en los
Campeonatos de Espaina Universitarios
de Hipica. Representando a la
Universidad, compitié la alumna Elena
Andrés Sanz, estudiante del Grado en
Enfermeria.







O LUCES, SOMBRAS
Y DIORAMAS:
ISIDRO FERRER

REINTERPRETA A MARY

SHELLEY EN LA SALA

JALON ANGEL

La exposicion «Frankenstein: escenografismos. Isidro Ferrer ilustra a Mary Shelley» se inauguro el 20 de mayo. La muestra recoge los
dioramas que Isidro Ferrer (Premio Nacional de Disefio en 2002 y Premio Nacional a las mejores ilustraciones infantiles y juveniles
del Ministerio de Educacién y Cultura en 2006) disefd y construyo para ilustrar una nueva traduccion de Frankenstein o el Prometeo
moderno, editada en 2022 por Ediciones USJ junto a las universidades de Cantabria y Castilla-La Mancha. Isidro Ferrer materializo
diez pequenos dioramas, un conjunto de bellas y delicadas composiciones, que, con una estudiada iluminacion, se transforman en
ambientes oniricos y espacios sugerentes que reflejan la esencia del relato romantico, gracias al magico poder de la luz y la oscuridad.
Ferrer & Mayor fotografiaron las escenas como si de fotografia documental se tratase, dando vida a la historia de Mary Shelley vy
acrecentando la imaginacion y fantasfa de la lectura. Se trata, sin duda, de una novedosa propuesta para conocer a uno de los mitos
mas importantes de la literatura universal. Cultura USJ, docentes vy alumnos participaron activamente en la creacion de la exposicion.
Ademds, esta es la primera muestra en la que el Archivo Jalén Angel participa en la programacion oficial de PHotoEspafia 2025.
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PREMIO DE ARTE UNIVERSIDAD SAN JORGE

\/CAL FOR

AR S‘“‘”

LAV CONVOCATORIADE CALL

FOR ARTISTS BATE RECORD DE
PARTICIPACIONY SE CONSOLIDA
COMO PREMIO DE ARTE ARAGONES

La V edicién de Call for Artists. Premio de Arte Universidad San Jorge ha batido récord de
participacion, reafirmando el compromiso de Cultura USJ con la creacién contemporanea y
el talento local. El fallo del jurado culmind con la seleccién de seis obras de artistas nacidos o
empadronados en Aragén: Mario Molins, Helena Moyer, Malia Cerdmica, Enrique Fantova,
Josan Villuendas y José Ramén Magallén. El jurado —compuesto por profesionales del mundo
del arte, la criticay la gestion cultural- valoré en las obras su fuerza visual, sensibilidad y
lenguaje propio. En octubre se conocerd la obra ganadora, que recibird un premio de 3000
euros. En noviembre se inaugurara la muestra colectiva en la Galeria Carmen Terreros, con
quien colaboramos en la convocatoria, y posteriormente, en febrero de 2026, se trasladara

al campus de la Universidad San Jorge. Una iniciativa que sigue generando sinergias entre

jévenes creadores y el ecosistema artistico.
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La sala Jalén Angel

se convierte en

sede oficial de
PHotoESPANA 2025
con una exposicion de
Isidro Ferrer

En abril de 2025 se firm¢ el contrato

de colaboracién con PHotoESPANA, de
manera que la exposicion «Frankenstein:
escenografismos. Isidro Ferrer ilustra

a Mary Shelley» (mayo - septiembre de
2025) forma parte del programa oficial de
la edicion XXVIII de este festival, el mas
importante de la escena nacional en el
ambito de la fotografia.

06

04

Jalon Angel nos
transportaala
Veneciade 1934

€en uhna exposicion
inédita

Entre los meses de marzo y mayo

se celebro la exposicion anual con
trabajos fotograficos de Jalon Angel.
En esta ocasion, se seleccionaron las
fotograffas que Jalén Angel realizé en
1934 en Venecia, en un viaje a Italia
con su hermano Perfecto y su amigo
José Albareda. Jalén Angel tuvo una
especial pasion por los viajes, y en esta
ciudad Unica capturd su esencia en una
serie de fotografias que, méas de 90
afos después, se presentaron en una
exposicion inédita que nos transportd a
la Venecia de otra época.
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«Cazadores de
Imagenes» retne lo
mejor del X Premio
Internacional de
Fotografia Jalon Angel

La sala Jalon Angel presenté el 12 de
diciembre de 2024 la décima edicion de
la muestra «Cazadores de Imagenesy,
una seleccion de las mejores fotografias
enviadas al X Premio Internacional

Jalén Angel en la convocatoria de 2024,
ademas de las ganadoras y las menciones
especiales de cada categoria. Esta
muestra recogia las obras ganadoras de
Alena Grom (Ucrania), en la categoria de
retrato con la fotografia titulada Stolen
spring; Mohammad Tayeb Ahmadi (Iran),
en la categoria de viajes con River and
tree;y Kyaw Zay Yar Lin (Myanmar), en la
categoria especial de patrimonio cultural
con Toddy-palm climber, ademés de una
seleccion de obras no galardonadas y
menciones especiales.

Para promover la fotografia contemporanea, se programan exposiciones en colaboracién con escuelas de fotografia o muestras de

estudiantes de la USJ y fotégrafos independientes aragoneses. En esta linea, colaboramos con Centro de la Imagen en la exposicion

«La Mirada Aprendida», fruto de los trabajos de los alumnos de la escuela. Ademas, como servicio a la comunidad universitaria, se

organizé la XV edicion de «El Ojo Fotografico» con las mejores fotografias de los alumnos del Grado en Publicidad y Relaciones

Publicas de la USJ. Por tltimo, la sala Jalén Angel también acogié «La monocromia de Chocolate City», un reportaje de Alex

Bascuas, fotoperiodista aragonés, en Nairobi.
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Galeria
Minimay Call
for Artists
protagonizan
un curso expositivo
vibrante en la USJ

O

Durante el curso 2024-2025, un total de
27 exposiciones vistieron los espacios del
Edificio Grupo San Valeroy del campus
de la Universidad San Jorge, reafirmando
nuestro compromiso con la creacion
contemporaneay el apoyo a nuevos
lenguajes visuales. Entre ellas, destacd

la muestra del IV Call for Artists. Premio
de Arte Universidad San Jorge, que
reunié obras seleccionadas de artistas
aragoneses con propuestas de gran
fuerza conceptual y estética. El programa
Galeria Minima en el Espacio Recoveco
ofrecié un acercamiento a las galerias de
arte de Zaragoza, que trabajan pory para
el arte. En el mismo espacio, se mostro

la sensibilidad de las alumnas de la USJ
Sénior seleccionadas en el | Certamen
Talento USJ Sénior Maria Victoria Arruga.
Encuanto a los alumnos de Disefio Digital
y Tecnologias Creativas, reflexionaron
sobre laidentidad digital a través de
esculturas 3D, dejando como resultado la
exposicion «Entre reflejos y espejismosb.
También sobresalié la muestra que
inauguro el curso: «Cosmogoniay,
dedicada al legado plastico del pintor de la
luz: José OrUs.

10

Cultura US)J
impulsa el
pensamiento
critico con 20
charlas sobre arte,
derechos de autor,
musicay traduccion
literaria

O

Para fomentar la reflexiony el didlogo
interdisciplinar, Cultura USJ disefid un
ciclo de conversaciones alo largo del curso
con 20 charlas y conferencias. Desde

los entresijos del mundo de la moda en
colaboracién con la Aragén Fashion Week,
hasta el viaje emocional y creativo de «La
musica de La virgen roja» con Paula Ortiz
y miembros de Vetusta Morla. También se
han abordado temas clave para el sector
cultural como los derechos de autor o la
inteligencia artificial en el ciclo «El arte de
lo legal», y se ha recuperado la memoria
musical de nuestra tierra con el ciclo «El
legado del pop rock en Aragén». Ademas,
enel lll Seminario de Investigacién en
Traduccién Literaria Aurora Bernardez, se
tejieron sinergias entre disciplinas como la

traduccion, el disefio y la poesia. Por Ultimo,

el ciclo «El sillén rojo», organizado junto a la
Sociedad Filarmdnica de Zaragoza, celebrd
otra edicién ahondando en la musica
clasica. Una programacion diversa que
refuerza el papel de la universidad como
espacio de pensamiento y cultura.

Del conflicto
global al
legado local:
Ediciones USJ
refuerza su presencia
en el panorama
editorial

O

Durante el curso 2024-2025 se
editaron un total de 13 publicaciones
gue combinan investigacion, arte y
memoria. Entre las publicaciones mas
destacadas se encuentran Mundo en
conflicto, de Francisco Rubio Damian,
una reflexion sobre los desafios
geopoliticos contemporaneos; Valle de
Solana: Hora cero, de Alfonso Santolaria
Lorenzo, un homenaje a las gentes

de estos despoblados pirenaicos y un
tributo a un modo de vida duro pero
honesto; Relaciones publicas: concepto,
planificacion y técnicas en el universo
digital, de Beatriz Lopez Miguel, centrado
en la divulgacién académica de la
disciplina de las relaciones publicas;

y X Cazadores de imagenes, coordinado
por Pilar Irala Hortal, que celebra

una década del Premio Internacional

de Fotograffa Jalon Angel. Ademés,
Ediciones USJ estuvo presente en citas
fundamentales como el Dia del Libroy la
Feria del Libro de Zaragoza, mostrando
su compromiso con la culturay la
literatura en nuestra sociedad.

Cultura USJ también ha sido participe de iniciativas que enriquecen la vida cultural desde diferentes ambitos. Desde

la representacion teatral La Danza de las pasiones, fruto del trabajo del Aula de Teatro USJ, hasta talleres como «Cémic

y manga» o «Interfaces expandidas», que han explorado nuevas formas de narrar y crear. Seguimos compartiendo lecturas en un

Club de Lectura que no ha dejado de crecer, y continuamos reforzando los lazos con el ecosistema literario de la ciudad: mas de 30

presentaciones y firmas de libros, como la de Escalén 33, de Luis Zueco, colaboraciones con librerias de Zaragoza o encuentros con

autores y lecturas publicas gracias a la colaboracién con la Asociaciéon Aragonesa de Escritoras y Escritores. Todo ello, sumado a nuestra

participacion en el V Saléon del Libro de Villanueva de Gallego, que organizamos en colaboracion con el Ayuntamiento de la localidad, ha
contribuido a seguir dibujando un curso lleno de palabras, ideas y experiencias compartidas en torno a la cultura.
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GRUPOS DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD SAN JORGE

FACULTAD DE COMUNICACION Y CIENCIAS SOCIALES

Comunicacion, Periodismo, Politica y Ciudadania (CPPC): investigan sobre periodismo y
CPPC desinformacion, comunicacion politica, publicidad y construccién de marcas, y comunicacion
en dmbitos rurales despoblados.

comunicacion audiovisual y en su conexion con la comunicacion, realizan analisis de productos, medios y
audiovisual~

@ Cultura y Comunicacion Audiovisual (CCA): centrados especialmente en el dmbito

formatos audiovisuales, con la adaptacion, también, al imperante entorno digital.

a& ECONOMIUS-J: estudian la fusién del derecho, la economiay la sociologia que se vincula
‘B con el analisis econémico del derecho, referente actual inexcusable en la toma de decisiones
ECONOMIUS-J politicas y normativas.

_ Migraciones, interculturalidad y desarrollo humano (MIDH): analizan el impacto y los
Migraciones, . . . . . . ,
M I D H Interculturatidad cambios sociales derivados de la convivencia de personas de diferentes culturas y origenes,

y Desarrclic Humano

generalmente causada por las migraciones, en la sociedad aragonesay espanola.

.
e Educacion y Sociedad: profundizan en el analisis de tres ejes relacionados con la educacion:
e
G ' ES \ el papel del alumnado y su desarrollo integral, la figura del docente y la conexién de la

GRUPG DE INVESTIGACKN
EDUCACKIN Y SCCIEDAD

BFVINOAL S educacion con la sociedad.

Visiones Interdisciplinares sobre el Patrimonio (VIP): trabajan sobre el patrimonio

histérico, cultural y artistico, material e inmaterial desde diferentes enfoques y dreas

e ity diferentes.

Lengua y Comunicacion: se centran en estudios culturales y en diferentes aspectos de
la lingliistica aplicada, asi como en las sinergias que se dan entre ambas disciplinas, con el

objetivo de enriquecer la experiencia de ensefianza-aprendizaje.

ESCUELA DE ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA

SVIT: Software Variability for Information Technologies: se centran en la inteligencia
computacional para desarrollar un software mas ambicioso.

Arquitectura OpenSource: estudian e identifican las posibles soluciones para las nuevas
EF ARQUITECTURAS demandas sociopoliticas que el actual desarrollo de las ciudades requiere tanto a los
arquitectos como a los urbanistas.

CoMBA: Computing for Medical and Biological Applications: desarrollan herramientas
Ojbm computacionales que contribuyan a la mejora del conocimiento sobre el funcionamiento de

Camputing tor Masbest st Bickagicsl Appbestion.

los sistemas bioldgicos.
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GRUPOS DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD SAN JORGE

INDIVO

Greenlife
/Physiz

LN 2L )
Phyto-Pharm

Princip
yC

Mot*us

UNLBC

UNLIMITED LOCAMAT ION

LOR

_USJ_

IPPOV

@ INIM.SEFapp

@

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

INDIVO: Investigacion en Nuevas Dianas en Auto-Inmunidad y Vigilancia Oncolégica: impulsan la
generacion de nuevo conocimiento para el desarrollo de patologfas autoinmunes y oncovigilancia urolégica
en la Comunidad Autdbnoma de Aragoén, llevando a cabo proyectos innovadores que permitan mejorar en el
abordaje de dichas patologias, con la finalidad de mejorar el proceso diagnéstico y disminuir la mortalidad
asociada, mejorando asf la calidad de vida de los pacientes y sus familiares.

Greenlife: se basan en la complementariedad de informacién que se obtiene a partir de diferentes métodos
experimentales y que utiliza puntos de vista quimicos, biolégicos y poblacionales a distintos niveles

iPhysio: investigan sobre la efectividad clinica de diferentes intervenciones, la prescripcion
personalizada de programas de fisioterapia, la promocion de la salud publica y la validacion y analisis de
las propiedades psicométricas de herramientas de valoracion.

Phyto-Pharm: Principios Vegetales Bioactivos y Ciencias Farmacéuticas: investigan compuestos
bioactivos y productos naturales, y desarrollan estudios de calidad de medicamentos y otros productos
de interés terapéutico.

MOTUS: se enfocan en el estudio multifactorial y el seguimiento de diversas poblaciones, tales
como personas con trastornos musculoesqueléticos, pacientes con ictus y nifios con trastornos del
neurodesarrollo.

UNLOC: Unlimited Locomotion: buscan los limites de la locomocién, tanto por la presencia y relacion
con la patologfa de cualquier indole (musculoesquelética, neurologica, cardiovascular, geriatrica, etc.),
como por el extremo de rendimiento humano, siempre centrados desde la perspectiva de la biomecanica
y la fisiologia.

ValorA: Valoracion funcional para la mejora del rendimiento y la salud: valoracion interdisciplinar del
movimiento en sus diferentes dimensiones a través de acciones encaminadas al analisis del grado de
bienestar de las personas que realizan estos ejercicios.

IPPOV: abordan, desde un modelo biopsicosocial, el estudio de los procesos e intervenciones
psicoldgicas innovadoras, asi como los factores biolégicos y sociales que puedan estar asociados, en
personas y poblaciones que estén en riesgo o en situacién de vulnerabilidad individual y/o social.

INIM.SEFapp: disefian, evaltian e implantan intervenciones y servicios dirigidos a pacientes, poblaciones
y/o profesionales del equipo de salud, con el objeto de optimizar el proceso de la asistencia sanitaria y asi
mejorar los resultados en salud y el uso de los recursos sanitarios

GAIAS: investigan en todas aquellas actividades relacionadas con la prevencion, tratamiento y manejo de
la enfermedad para preservar el bienestar fisico, psicoldgico y social de la poblacién.

Eco2Chem: enfocados en la resoluciéon de problemas medioambientales desde un enfoque
multidisciplinar y bajo la perspectiva One Health.
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CATEDRAS

avanzas-

2« AMAOBILITY ADO

La catedra Avanza de Investigacion e Inno-
vacion en Movilidad desarrollard proyectos
gue aborden los desafios actuales y futuros
de la movilidad, promoviendo soluciones
innovadoras y sostenibles. Ademas, se anali-
zara el impacto socioeconémicoy
medioambiental de politicas relacionadas
con el Plan Nacional Integrado deEnergfay
Clima, que es lahoja de ruta de Espana para
latransicion energéticay la lucha contra

el cambio climético. Entre las lineas de
investigacion se encuentran la accesibilidad
lingliisticay estrategias de comunicacion
inclusivas, asi como estudios sobre
transporte sostenible y movilidad urbana.

EMPRESAS) ) SANA

La catedra Empresa Sana tiene

como objetivo reducir los trastornos
musculoesqueléticos en laempresayy, asi,
disminuir los costes asociados a las bajas
laborales. Ademas, actualmente se estan
analizando otras variables que influyen
en la calidad de vida de los trabajadores
como el descanso nocturno. Junto ala
Universidad San Jorge participan BSH
Electrodomésticos y Mutua MAZ.

La catedra ErgonomlA Saludable

Textil

busca profundizar en la investigacion de
trastornos musculoesqueléticos en el
ambito laboral de la industria textil mediante
el uso de tecnologia avanzada, laboratorios
de biomecénica, protocolos de evaluacion
multidimensional y multidisciplinar y
herramientas de salud digital como
aplicaciones mdviles e inteligencia artificial.

FUNDA
CIO GRUPO

JORGE
La catedra Fundacion Grupo Jorge
Integracion y Desarrollo Sostenible
tiene como objetivo desarrollar proyectos

conjuntos de analisis e investigacion
orientados principalmente a poblaciones

vulnerables (sénior, mujeres, medio rural...).

La catedra Hierros Artisticos tiene como
finalidad poner en valor la importancia

del trabajo y del patrimonio en hierro, en
concreto en la ciudad de Zaragoza, en

sus dos vertientes: hierro artistico (forja
tradicional y producciéon mecénica) y
hierro industrial, asi como de la industrial
del metal.

i, Inycom

innovation technologies

La catedra Inycom se fundamenta en

la realizacion conjunta de actividades
académicas y orientacion profesional. Esta
colaboracion supone la puesta en marcha
de iniciativas como la realizacién de clases
magistrales a cargo de profesionales de
Inycom. Ademas, la catedra cuenta, en el
campus, con un laboratorio USJ-Inycom
con tecnologfas de realidad virtual.

Mobility

experience

La catedra Mobility Experience plantea
el disefio de una plataforma dindmica e
interactiva que permita la visualizacion de
datos de movilidad de diferente naturaleza
como base sobre la que poder disefiar
multiples interfaces de usuarioy ejecutar
diferentes aplicaciones.

N

novaLTia

SOciepap CooFPeRamiva

La catedra Novaltia tiene como objetivo la
promocion de la investigacién en el sector
farmacéutico y medioambiental, asi como
el desarrollo de tesis doctorales, proyectos
de fin de grado, méaster o ayudas a la
movilidad internacional de estudiantes.

PRANAROM

La catedra Pranarom impulsala
investigacion, la difusion y laformacién
sobre los aceites esenciales y sus propie-
dades y aplicaciones para la salud. Ademas,
se realizan multiples actividades relacio-
nadas con la catedra, como talleres o semi-
narios, asi como la difusion de resultados
de las investigaciones en congresos.

@ Profand

La catedra Profand tiene el objetivo de
evaluar e intervenir sobre los factores de
riesgo, especialmente a nivel fisico
manipulativo, de los trabajadores de la
empresay, de este modo, poder contribuir
alamejorade su salud, bienestary
seguridad reduciendo laincidencia de
trastornos musculoesqueléticos y otras
patologias laborales.

FUNDACION

\. ARAGON
~—\ EMPRENDE

La catedra Talento Emprendedor pretende
impulsar el espiritu emprendedor en el
ambito universitario a través del desarrollo,
investigacion en emprendimientoy
creacion de empresas en Aragon. Para

ello, la Fundacion Aragén Emprende y

la Universidad San Jorge trabajan sobre
dos ejes fundamentales: el fomento del
emprendimiento en el &mbito universitarioy
la gestion y orientacion del talento joven.

teva

La catedra TEVA tiene como fin impulsar
lainvestigacién en farmacia, desarrollando
proyectos cientfficos e innovadores en

el ambito farmacéutico. A través de este
acuerdo, ambas instituciones buscan
promover la investigacion en farmaciay el
fomento de la profesion farmacéutica. Para
ello, se realizan diversas actividades como
el Premio Nacional de Trabajo Final de
Grado en Farmacia.
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PROYECTOS
EUROPEOS

Durante el curso 2024-2025, los investigadores trabajaron en el desarrollo de 9 proyectos europeos
activos, 3 de ellos coordinados por la Universidad San Jorge. Del total de proyectos, 4 estan siendo
desarrollados por grupos de investigacion de la Facultad de Ciencias de la Salud; 3 cuentan con la
participacion de investigadores de la Facultad de Comunicaciéon y Ciencias Sociales y, finalmente, la
Escuela de Arquitecturay Tecnologia esta desarrollando los 2 proyectos restantes.

Activos Coordinador USJ Participacion USJ
Facultad Ciencias de la Salud 4 1 3
Facultad de Comunicacién y Ciencias Sociales 3 0} 3
Escuela de Arquitectura y Tecnologia 2 P 0

W)

52 Memoria USJ 2024/2025



inclusive Lesrning and Tesching.

in Higher Education of the European Union

MULTICLASS. Multicultural Classrooms: Inclusive . MULTICLASS Co-funded by the
: . 5 9 : Do) QT r— Erasmus+ Programme
Learning and Teaching in Higher Education T

Financiacion: Programa Europeo Erasmus+ 2022-1-TR0O1-KA220-HED-000085687
Coordinador: Izmir Katip Celbi Universitesi (TK)

Socios: Universitatea Transilvania Din Brasov (RO); Hogeschool Gent (BE): Sofia Univesity St Kliment Ohridski (BG); Ceska
Zemédeélska Univerzita Praze (CZ); Yasar Universitesi (TR); Yildiz Technical University (TR); Fundacion Universidad San Jorge (ES)

Presupuesto total del proyecto: 250000€
Periodo de ejecucion: del 15/12/2022 al 14/12/2024

Resumen: el proyecto pretende proporcionar una educacion eficaz, de alta calidad, inclusiva y multicultural mediante la mejora de

las habilidades pedagogicas y competencias del personal académico para poder trabajar en un entorno multicultural y multilingtie,

en el que todos se sientan comodos y parte de la universidad. El programa de movilidad Erasmus nace tras el desastre de la Il Guerra
Mundial y ante las desavenencias entre paises europeos vecinos. De ahi su importancia hoy dia para fomentar el conocimiento de
Europa entre los jovenes estudiantes europeos. El proyecto pretende contribuir a la inclusion social y al respeto de la diversidad étnica
y de género en Europay a maximizar la riqueza que dicha diversidad nos proporciona en nuestras aulas.

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

YIaGie

academia

TINGLE

Financiacion: Programa Europeo Erasmus+

Coordinador: Universidad Milano-Bicocca (IT)

Socios: Vilnius University (LT); Universidad San Jorge (ES)

Presupuesto total del proyecto: 385896 €

Periodo de ejecucién: del 01/09/2023 al 31/08/2026

Resumen: a lo largo de este proyecto se estudiara la presencia de la interseccionalidad de género en el &mbito académico. La
interseccionalidad de género significa reconocer que cada persona es diferente y Unica. Asi, debido al caracter singular que nos define
como seres humanos, el género no deberfa entenderse ni abordarse de manera aislada. En definitiva, se conceptualiza intrinsecamente
entrelazado con otras variables de categorizacion social como son la raza, la clase social, la edad, el nivel académico, etc. Esta
comprension es fundamental para integrar las multiples miradas y perspectivas en el ambito de la ensefianza universitariay de la

investigacién. Bajo este prisma, la academia previene, identificay evita la discriminacion para asegurarse una mejora en la calidad de la
docenciay para focalizar en una mayor comprension de las necesidades de la sociedad.

DIGI4Health: Innovation Alliance for & 0 Digi4 - Co-funded by the
s 2 - e Erasmus+ Programme
Musculoskeletal health literacy in the digital era 3 MSK 216 Girsoots Lino

Financiacion: Programa ERASMUS Lump Sum Grants (ID 101111708)
Coordinador: Fundacion Universidad San Jorge (ES)

Socios: Aalborg Universitet; University Of Limerick; European Pain Federation Efic; Ospedale Galeazzi Spa; Vitale Tecnologie Comuni-
cazione - Viteco Srl; Synyo Gmbh; Inagropec S. L.; Irudigital S. L.

Presupuesto total del proyecto: 1499914 €
Periodo de ejecucion: del 01/10/2023 al 30/09/2026

Resumen: el proyecto se centra en investigar los trastornos de dolor musculoesquelético que implican una carga econémica
multimillonaria para la sociedad y los sistemas de salud, asi como la falta de traduccion répida v el flujo de conocimiento cientifico de
alta calidad de la investigacion tanto para los profesionales de la salud como para las comunidades de no profesionales de la salud.
La «Alianza de innovacion para la alfabetizaciéon en salud musculoesquelética en la era digital: DIGl4Health» retine a instituciones
de investigacion, centros de formacion profesional, colegios profesionales, institutos y empresas de diferentes sectores de actividad
para optimizar y generar nuevos contenidos educativos innovadores para potenciar el vinculo entre el conocimiento cientificoy los
profesionales sanitarios y no sanitarios.
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MINNAGAN: Enhancing skills and competences

of the local actors for sustainable development of Q\“AC Co-funded by the
lant-based remedies and phytomedicines in Benin 3 VZ ol i oo
P Py of the European Union

Financiaciéon: Programa Europeo Erasmus+
Coordinador: Universidad de Helsinki

Socios: Universidad San Jorge; University of Abomey-Calavi; University of Parakou; University of Science, Technology, Engineering and
Mathematics of Abomey

Presupuesto total del proyecto: 797 184 €
Periodo de ejecucion: del 01/01/2024 al 31/12/2026

Resumen: el proyecto tiene como objetivo principal fortalecer las estructuras de formacion e investigacion para el desarrollo de
fitomedicamentos de forma integrada y sostenible en Benin.

PAIDEIA: Preparing teachers for the Al = Co-funded by the
D | tinEd ti I ti A t — = Erasmus+ Programme
evelopment in Education as an Innovative Asse PRID=IRA= o the Eurcpess Unioo

Financiacién: Programa Europeo Erasmus+
Coordinador: Fondazione Hallgarten-Franchetti Centro Studi Villa Montesca (ltalia)

Socios: Dublin City University (Irlanda); Uc Leuven (Bélgica); Universita degli Studi di Milano (ltalia); Fundacion Universidad San Jorge
(Espana); Istanbul Valiligi (Turquia); National Inspectorate of Education (Bulgaria); Ministry For Education, Sport, Youth, Research And
Innovation (Malta); Gobierno de Aragén (Espana); Ministero dell’lstruzione (Italia); Sdruzhenie Tcentar Za Obrazovatelni Initsiativi
(Bulgaria); Uc Limburg (Bélgica)

Presupuesto total del proyecto: 1405091€

Periodo de ejecucion: del 01/01/2024 al 31/12/2026

Resumen: el objetivo de este proyecto es ayudar a los profesores a desarrollar las competencias necesarias para usar la inteligencia
artificial. Considerando la cuestion que representara la difusion de la inteligencia artificial para la sociedad en general y para las
escuelas en particular, el proyecto desarrolla actividades para dotar a los docentes de habilidades y competencias necesarias para

conocer, aplicar y gestionar las caracteristicas y el potencial de la IA en educacion, protegiendo contra posibles usos contraproducentes
como los relacionados con la desinformacion e informacion errénea.

DECUB: Decarbonizing Urban Blocks. An
integrated approach for circular urban
regeneration_Driving Urban Transitions 2023

Financiacion: Agencias nacionales AEI (Espana: PC12024-155064-2), CDTI (Espana), FNRS (Bélgica), ANR (Francia) y SIA (Paises Bajos),
en el marco del partenariado Driving Urban Transitions (DUT Partnership), cofinanciado por la Comisién Europea (Horizonte Europa)

Coordinador: Universidad San Jorge (ES)

Socios: Université de Liege (BE); Ecole nationale supérieure des mines de Paris (FR); Technische Universiteit Delft (NL);
Geospatiumlab S. L. (ES); Sociedad Municipal Zaragoza Vivienda S. L. (ES); Stichting Zuyd Hogeschool (NL); SPI (BE); Ville de Verviers
(BE); Gemeente Heerlen (NL)

Presupuesto total del proyecto: 1474 124€
Periodo de ejecucion: del 01/12/2024 al 30/11/2027

Resumen: este proyecto tiene entre sus objetivos probar y comparar diferentes intervenciones, desde la rehabilitacion ligera hasta
la deconstruccion y reconstruccion, basandose en criterios ambientales, técnicos, sociales y econdmicos. Para ello, implementara
tres laboratorios urbanos, desarrollara un método de clasificacion de arquetipos de manzanas basado en técnicas de andlisis de
datos estadisticos, definirdn y calcularan indicadores relacionados con la evaluacién ambiental y patrimonial del entorno construido,
aplicables a nivel de manzana, y desarrollaran gemelos digitales de manzanas seleccionadas, integrando una representacion 3D
completa del entorno construido con su registro de materiales.
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InWeCity: Inclusive cities and urban wellbeing: Co-funded by the
inabl bilit ibilit d ial livi Erasmus+ Programme
sustainable mobility, accessibility and social living o the Eurcpsss Union

Financiacion: Programa Europeo Erasmus+ (2024-1-ESO1-KA220-HED-000252666)

Coordinador: Universidad San Jorge (ES)

Socios: Stichting Zuyd Hogeschool (Paises Bajos); Aalborg Universitet (Dinamarca)

Presupuesto total del proyecto: 250000€

Periodo de ejecucidn: del 15/10/2024 al 14/10/2027

Resumen: el proyecto, que tiene como objetivo estudiar y promover la inclusion, la accesibilidad y el bienestar en las ciudades
europeas, buscara identificar tanto las barreras que restringen la inclusion plena como los elementos que promueven el bienestar
urbano utilizando las ciudades de las tres universidades como laboratorios urbanos vivos. Ademas, en el contexto de la exclusion social,
el proyecto estudiard y ensefara cémo las ciudades inclusivas pueden promover y salvaguardar el bienestar por igual para todos los
gue viven en zonas urbanas. Este objetivo se alcanzara a través de tareas colaborativas de ensefianza y trabajo en red que se centraran

en como mejorar la movilidad sostenible urbana, la accesibilidad y la vida social, especialmente para las personas desfavorecidas,
reforzando asi los lazos entre las tres universidades socias y haciéndolas mas inclusivas.

RADAR: Renewable and safe Aromatic Diols As
. R-A-D-A'R
Replacements for substances of very high concern

Financiacion: Horizon-CL4-2024-Resilience-01 (GA-101178148)

Coordinador: Katholieke Universiteit Leuven (BE)

Socios: Universitat des Saarlandes (DE); Rijksuniversiteit Groningen (NL); Danmarks Tekniske Universitet (DK); Bundesinstitut Fuer
Risikobewertung (DE); Universitaet Graz (AT); Fundacion Universidad San Jorge (ES); Apeiron-Team NV (BE); Sciensano (BE); Specialty
Operations France (FR); ICL Europe Cooperatief UA (NL); Gecco Biotech BV (NL); Allnex Belgium (BE); Particula Group Drustvo S
Ogranicenom Odgovornoscu Za Istrazivanje Rj | Proizvodnju (HR); Procter & Gamble Services Company NV (BE); Normec OWS (BE);
Anheuser-Busch Inbev (BE); UPM Biochemicals GmbH (DE)

Presupuesto total del proyecto: 15043 300€

Periodo de ejecucién: del 01/12/2024 al 30/11/2028

Resumen: |a investigacion que se desarrolla en este proyecto estd alineada con la iniciativa europea SSbD (Safe and Sustainable by
Design), que promueve el proceso de innovacion en el desarrollo de soluciones seguras y sostenibles. El proyecto tiene entre sus
objetivos disefiar nuevos compuestos biolégicos que actlen como alternativas seguras frente a las sustancias extremadamente
preocupantes (SVHC). Para ello, el proyecto utilizard metodologias de nuevo enfoque (NAM) para evaluar los peligros de los nuevos
productos quimicos, tanto en el impacto en la salud como en su toxicidad ambiental.

Bl et
du Canada
VOCES DE IRA Y ESPERANZA Canada

Financiacion: Conseil de Recherche en Sciences Humaines (Canada)
Coordinador: Université Laval (Canada)

Socios: Universidad San Jorge (ES); Katholieke Universiteit Leuven (BE); Maison de adolescents de Solenn Cochin (FR); Université
Concordia (CAN); Université du Québec a Montréal (CAN); Université du Québec en Outaouais (CAN); Université de La Réunion (FR);
Centro em Rede de Investigacao em Antropologia (PT); Utrecht University (NL)

Presupuesto total del proyecto: 2 500000€
Periodo de ejecucién: del 01/04/2024 al 31/03/2032

Resumen: a través de este proyecto se pretenden alcanzar dos objetivos. Espacio virtual: identificar y comprender mejor las
estrategias narrativas de iray esperanza de los jovenes musulmanes (18-20 afnos). Espacio etnografico: estudiar sobre el terreno las
estrategias narrativas de iray esperanza, y examinar sus interacciones dindmicas con las experiencias subjetivas de discriminacion
interseccional y bienestar emocional, asi como con las estrategias de afrontamiento y religiosidad de estos jévenes.
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PROGRAMAS PROPIOS DE FOMENTO DE LA INVESTIGACION

Proyectos internos de investigacion 2024-2025

El objetivo de estos proyectos es promocionar la investigacion en la
Universidad San Jorge a través de la concesién de ayudas a proyec-
tos de investigacion en dos modalidades diferentes: para grupos y
jovenes investigadores. Este curso académico se han otorgado 8
ayudas para proyectos de grupoy 2 a jovenes investigadores.

Contratos predoctorales para la formacion de
investigadores en la USJ - Industrias Quimicas del
Ebro (IQE)

El contrato predoctoral para la formacion de investigadores

USJ - IQE tiene como objetivo contribuir al desarrollo de la

labor académica e investigadora en la etapa final del personal
investigador excelente de la Universidad San Jorge. Durante este
curso académico, 6 investigadores USJ han sido beneficiarios

de este contrato, lo que les ha permitido consolidar sus lineas de
investigacion y avanzar en su carrera académica.

Convocatoria de ayudas a la movilidad del personal
docente investigador o personal investigador en
formacion 2024-2025

Pretenden apoyary promover la movilidad de los participantes en
otros centros de investigacion o universidades fuera de Espafia,

con el fin de optimizar la calidad cientifica de cada uno de ellos,
avanzar en la excelencia investigadoray contribuir a la estrategia de
internacionalizacion. Este curso académico, los investigadores (PDI)
han realizado movilidades en Sorbonne Université, Universidad de
Aarhus, Oxford University y en la Universidad de Buenos Aires.

Ayudas para la formacion de investigadores en la
Universidad San Jorge - Fundacion Banco Sabadell

Estas ayudas estan destinadas a apoyar la formacion de investiga-
dores junior en el desarrollo de sus tesis doctorales. Durante el
curso académico, un total de 7 investigadores de la USJ han sido
beneficiarios de estas ayudas, lo que ha supuesto un impulso clave.

Publicacion de articulos en acceso abierto 2024-2025

Su objetivo es promover la investigacién en la Universidad San
Jorge mediante la concesion de ayudas para la publicacion de
articulos de investigacion en revistas cientificas de acceso abierto
y alto impacto.

Ayudas para la contratacion de personal
posdoctoral investigador en la USJ 2024-2025

Esta ayuda tiene como propoésito formalizar un contrato doctoral
que facilite el desarrollo y consolide la formacion y la actividad
investigadora de la persona beneficiaria en cualquier area del
conocimiento, en el marco de la realizacion de un proyecto de
investigacion.

Convocatoria de practicas extracurriculares de
iniciacion a la investigacion 2024-2025

Pretenden promover la iniciacion en tareas de investigacién

de estudiantes de Ultimos cursos de grado que muestren un
alto expediente académico, con el fin de facilitar su futura
orientacién profesional e investigadora en el marco de un grupo
de investigacion de la universidad.

INVESTIGACION USJ EN CIFRAS

Curso académico 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
I w [ w7 | e | e
Contratos de investigacion activos 8 10 8 9 13
Ingresos captados (€) 357783,00 702705,00 | 1322037,18 | 1792588,51 | 1135890,50
N? estancias interuniversitarias del PDI 0 10 15 12 10
N* tesis defendidas 7 7 8 5 8
Sexenios reconocidos (acumulados) 61 82 92 121 126
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PROYECTOS

Durante el curso académico 2024-2025, se solicitaron 52
proyectos. De ellos, el 51,9 % se encuentra actualmente en
evaluacion, el 23,1 % ha sido aprobado, el 5,8 % ha sido cerrado y
el porcentaje restante corresponde a proyectos denegados.

En cuanto ala tipologia de estos proyectos, el 61,5 %
corresponde a ayudas competitivas, seguido de becas y
contratos (13,5 %), catedras (3,8 %) y otros (1,9 %).

Del total de los proyectos, 26 han sido presentados a convocatorias
nacionales, 15 aregionales y el resto a convocatorias europeas.

. Nacional . Europeo . Internacional

Regional

Actualmente, la Universidad San Jorge cuenta con 66 proyectos
activos, distribuidos en 32 ayudas competitivas, 10 catedrasy 13
contratos, de los que 10 corresponden a prestacion de servicios
y los 3 restantes a I+D. Las ayudas competitivas se reparten
seglin su ambito en 15 regionales, 7 nacionales, 8 europeasy 2
internacionales.

En evaluacién

Denegado

Cerrado r ‘
Aprobado m ‘

CONTRATOS DE INVESTIGACION

Alo largo del curso académico 2024-2025, los investigadores

de la Universidad San Jorge solicitaron 10 nuevos contratos de
investigacion. De ellos, 8 corresponden a contratos de prestacion
de servicios (6 regionales, 1 nacional y 1 europeo) y los 2 restantes
son contratos de +D, uno de carécter 1 regional y otro nacional.

Contratode [+D

Céatedra

Contrato prestacion
de servicios ﬂ ‘

Beca/Contrato m
Ayuda competitiva m

0 2 4 6 8 10 12 14 16

Ademas, 5 investigadores predoctorales de la USJ han obtenido
ayudas para su formacién; cuatro de ellos han sido beneficiarios
de las becas FPU concedidas por el Gobierno de Aragény una
investigadora de la ayuda FPI del Ministerio.

FINANCIACION

Contrato prestacion
de servicios H

Contratode [+D _!
0 1

Enlos Ultimos tres cursos académicos, el 47 % de la financiacion obtenida por los investigadores de la Universidad proviene de ayudas

competitivas. Le siguen los contratos de prestacion de servicios, que representan el 22 %, seguido de becas/contratos y catedras. El 6 %
restante corresponde a contratos de |1+D y otras fuentes de financiacion.

Proyectos por tipo de financiacién
curso 2022-2023 a curso 2024-2025

11;10%

6;,5%

1;,1%

Financiacidn total obtenida curso
2022-2023 a curso 2024-2025

831733,10€

425000,00€

269 370,60 €

584 587,38 €

11500,00€

. Ayuda competitiva Beca/Contrato Catedra

Contrato prestacion

L. Otros
de servicios

. Contratode I+D
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TESIS DOCTORALES

Doctorado en Ciencias de la Salud

Zulima Aguado Gonzalez

«Sintesis de complejos de metales de

transicion con ligandos nitrégeno dadores:

Estudios biologicos»

Cristina De Diego Alonso

«Estilo de vida de las personas
supervivientes de un ictus: actividad fisica
y participacion en la vida cotidiana»

Pablo Bascuas

«Andlisis del rendimiento en corredores
de montafia»

Sonia Nufez

«Bioactive properties of edible flowers
with potential in the prevention and
management of metabolic diseases and
healthy ageing»

Marta Uriel

«Programa de Aseguramiento de la
Calidad del Medicamento Individualizado
(PACMI). Anélisis de las oportunidades
de mejora de la calidad del medicamento
individualizado»

Ana Saez-Benito Suescun

«Papel del farmacéutico comunitario en el
abordaje de los pacientes en tratamiento
con anticoagulantes cumarinicos»

Sara Gonzalez Millan

«Efecto de la tarea dual durante el test
de salto vertical en deportes de equipo:
analisis de la variabilidad del movimiento
y el rendimiento en deportistas cony sin
lesion de ligamento cruzado anterior»

Doctorado en Medio Ambiente

Claudio Javier Garcia Ballano

«Evaluacién multiescalar de los ahorros
energéticos en edificios residenciales previo
asutransformacién a ECCN. Una propuesta
metodoldgica basa en datos abiertos»
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Del curso académico
2024-2025 se destacan, por
grupos de investigacion, las
siguientes publicaciones:

Eco2chem

Gan, C,; Langa, E.; Wang, G.; Van
Bambeke, F.; Ballestero, D. y Pino, M.
R.(2025): «Mechanisms of Action and
Resistance Prevention of Synergistic
Thymol and Carvacrol Combinations
with Antibiotics in Staphylococcus
aureus and Acinetobacter baumannii.
Natural Products and Bioprospecting».
Nat Prod Bioprospect, n® 15 (1), p. 36.

GAIAS

Sagarra, L.; Ramén, E.; Huércanos,
I.; Kalkan, I.; Kémirct, N.;
Vanceulebroeck, V.; Dehaes, S;
Coelho, M.; Casa-Nova, A. y Anton,
1. (2024): «Cultural competence

of undergraduate student nurses:
amulticenter study». Rev Lat Am
Enfermagem, n?° 32, p. e4230.

Greenlife

Concha, J.; Sangliesa, E.; Ribate, M. P.y
Garcia, C. B.(2024): «CYP3A4* 1B but
Not CYP3A5* 3 as Determinant of Long-
-Term Tacrolimus Dose Requirements

in Spanish Solid Organ Transplant
Patients». International Journal of
Molecular Sciences, n? 25 (20), p. 11327.

INDIVO

Sanz del Pozo, M.; Plaza, C.; Linacero,
A.; Pradilla, A.; Bascuas, J.; Capape, V,;
Mata, M.; Gaya, B.; Zaurin, L.; Borque,
A.; Sanchez, J. M.y Saez, B. (2025):
«Prognostic Implications of Serum
Carbonic Anhydrase IXin Clear Cell
Renal Cell Carcinoma. Journal of
Urologic Oncology». Journal of Urologic
Oncology, n® 23 (1), pp. 54-62.

INIM.SEFapp

Saez-Benito A. M.; Sdez-Benito,

L.; Salazar, M.; Magallén, R.y
Berenguer, N. (2024): «The role of
the pharmacist in a patient’s care for
individuals undergoing anticoagulant
therapy: A case report». Life (Basel),
n’ 14 (8), p. 986.

iPhysio

Jiménez, C.; Fortun, R.; Carpallo,

B.; Cordova, P.; Espejo, L.y Ortiz,

M. (2025): «Effectiveness of
Electrical Muscle Elongation and
Proprioceptive Neuromuscular
Facilitation Programs on Muscle
Flexibility and Stiffness in Young
Adults with Functional Hamstring
Disorder: A Randomized Clinical Trial
with 4-Week Follow-Up». Life (Basel),
n° 15 (4), p. 523.

IPPOV

Fernandez, M. T.; Hoyo. M. L. L,;
Urcola, F,; Subirén, A. B.; Rodriguez,
B.; Gracia, D. C.; Gomez, M. M;
Andaluz, M. T.; Artigas, A. B. y Roy,
J.F.(2024): «Treatment adherence
and wellness, nutrition, and physical
activity outcomes of diabetic
patients with comorbid depression
during the 18-month follow-up of
the TELE-DD study». Worldviews Evid
Based Nurs.;n° 21 (5), pp. 582-591.

MOTUS

Diego, C.; Bellosta, P,; Blasco, J.;
Buesa, A;; Roldan, P.; Medina, A;
Lépez, M. P; Giner, R.; Doménech, V.
y Fini, N. A. (2024): «The relationship
between levels of physical activity
and participation in everyday life in
stroke survivors: A systematic review
and meta-analysis». Disabil Health J.,
n° 17 (4), p. 101640.




PUBLICACIONES

Phyto-Pharm

Millan, A.; Cebollada, P.; Caprioli, G;
Piatti, D.; Maggi, F.; Pina, A.; Gbmez,
C.y Lépez, V. (2025): «Valorization

of local regional apple (Malus
domestica Borkh.) cultivars versus
commercial samples from Spain:
Phenolic compounds by HPLC-MS/MS,
cytotoxicity and biological potential on
nitric oxide radicals and lipoxygenase
inhibition». Journal of Functional Foods,
vol. 124, p. 106631.

UNLOC

Cardiel, S.; Rubio, A.; Molina, A.; Garcia-
Cebadera, C.; Almenar, A.; Rafales,

A.; Roche, L. E. y Carton, A. (2024):
«Effects of Plyometric Training on
Running Biomechanics and Jumping
Ability of U14 Athletes». Journal of
Strength and Conditioning Research; n° 38
(11), pp. e656-e663.

ValorA

Albalad, R.; Mainer, E.; Roso, A,;
Lozano, D.; Vicente, G. y Muniz, B.
(2025): «Fitness Profiles of Highly
Trained Female Futsal Players
According to Their Playing Positions».
Int J Sports Physiol Perform. 6; n° 20 (3),
pp. 473-480.

Facultad de Comunicaciéony
Ciencias Sociales

CPPC

Verdn Lassa, J. J.; Sancho-Ligorred,
A.B.y Pérez -Zapater, B. (2025):
«Alfabetizacién mediatica contra

la desinformacion: analisis de

25 iniciativas promovidas en
Espana». Doxa Comunicacion.

Revista Interdisciplinar De Estudios De
Comunicacion Y Ciencias Sociales, n® 41,
pp. 447-467.

CCA

Capapé, E. y Oliva, H. J. (2024):
«Caracterizacién del relato audiovisual
interactivo en el catalogo de Netflix
Espafia». European Public & Social
Innovation Review, n’ 9, pp. 1-17.

Economius-J

Bernad, R.; Colas M. E.; LascorzM.C.y
Tenas Alés M. A. (2024): Sostenibilidad y
Justicia Social: bases para un crecimiento
sostenido, inclusivo y equitativo, La Coruia,
Colex.

GIES

Martinez, A.y Gémez, |. (2024): «Los
procesos reflexivos en los proyectos de
aprendizaje-servicio. La contribucién de
la Orientacion Educativa». En M"Rabet, R.
y Caller, L. (coords.), Innovacion docente en
el aula universitaria: nuevas soluciones para
viejas problemdticas, Madrid, Dykinson,
pp. 1063-1087.

VIP

Gracia Ibanez, J. (2024): «<Debating on the
Rights of Crime Victims: A Legisprudential
Examination of the Parliamentary
Deliberation on the Spanish Victim
Protection Act.». En Oliver-Lalana,

A.D. (ed.), Debating Laws. Studies on
Parliamentary Justification of Legislation,
Legisprudence Library, vol 10., Londres,
Springer, Cham., pp. 115-145.

Lengua y Comunicacién

Duran, M. (2024): «Representation

of Queer identities in coming-of-age,
Nigerian-set narratives». Femcritica, vol. 2
(4), pp. 59-70.

MIDH

Prieto, A.; Fernandez, C.y Aguareles, M.
(2025): «The portrayal in the Spanish press
of migration caused by climate change:
amoral framework analysis». Frontiers in
Communication, n? 10, p. 1546804.

Escuela de Arquitecturay
Tecnologia

AOS

Elia, S.; Ruiz, A. y Temes, R. (2025): «The
drawing as a language in the panoramic
sketches created during the Spanish civil
war». Disegno, n° 16.

CoMBA

Gomez, M,; Carro, J.; Pueyo, E.; Pérez,
A.; Olivan, A. y Monasterio, V. (2024):
«In Silico Modeling and Validation of the
Effect of Calcium-Activated Potassium
Current on Ventricular Repolarization
in Failing Myocytes». [EEE Journal of
Biomedical and Health Informatics, n° 8.

SVIT

Blasco, D.; Iglesias, A.; Echeverria, J.;
Pérez, F.y Cetina, C. (2025): «Introducing
Phylogenetics in Search-based Software
Engineering: Phylogenetics-aware SBSE».
ACM Transactions on Software Engineering
and Methodology.
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BIBLIOMETRIA

Actualmente la Universidad San Jorge tiene indexados un total
de 1256 articulosen WOSy 1179 en Scopus, de los cuales 675
son en acceso abierto en WOS 'y 670 en Scopus, lo que supone
mas del 55 % de su produccion cientifica.

De este total, 185 articulos de WOS'y 163 de Scopus
corresponden al afo 2024, de los cuales 120 se indexaron en
acceso abiertoen WOS'y 114, en Scopus. Esto significa que mas
del 67 % de la produccion cientifica que se ha indexado en estas
bases de datos en 2024 es en acceso abierto, lo que demuestra
la tendencia cada vez mayor a la socializacion del conocimiento
mediante el acceso libre.

Con el fin de evidenciar el apoyo por parte de la Universidad

San Jorge en el objetivo de avanzar en esta socializacién

del conocimiento mediante el acceso libre, en este curso la
universidad ha reafirmado los Acuerdos Transformativos
firmados en 2022 CRUE-Wiley y en 2023 CRUE-Springer, cuya
finalidad es la de promover por medio de APC la publicacién de la
produccion cientifica en acceso abierto.

En este afo se ha actualizado la version del repositorio
institucional R-USJ gracias a la ayuda Marfa Guzman concedida a
la Universidad San Jorge por el Ministerio de Ciencia, Innovacién
y Universidades y la FECYT. Esto ha supuesto una mejoraen la
mision del repositorio de reunir, conservar y difundir a través

del acceso abierto los documentos resultantes de la actividad
académicay cientifica de la universidad.

El R-USJ actualmente alberga mas de 1562 objetos, entre los
que destacan articulos, capitulos de libros, comunicaciones a
congresos Y tesis doctorales, entre otros.

Por medio de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
podemos ver el gran compromiso que tienen con la sociedad
nuestros investigadores. Como se aprecia en los siguientes
graficos de ambas bases de datos, el mayor nimero de
publicaciones se centran en el ODS 3: Garantizar una vida sanay
promover el bienestar para todos en todas las edades.

Podemos evidenciar la calidad de las publicaciones por medio del
Journal Impact Factor, que a través de cuartiles mide el impacto
de una revista. De los 185 articulos indexados en WOS en 2024,
mas del 70 % han alcanzado un percentil Q1 o Q2. Estos datos
han sido extraidos del Journal Citation Reports, publicacién anual
que realiza el Instituto para la Informacion Cientifica que evalla
el impactoy relevancia de las principales revistas cientificas del
campo de las ciencias aplicadas y sociales.

Cuartil publicaciones WOS aiio 2024
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Investigadores del grupo SVIT de la Universidad San Jorge, premio al T T e N T
mejor paper técnico en la conferencia de mayor relevancia mundial en el
ambito de la ingenieria del software empirica

Durante la conferencia Empirical Software Engineering International
Week 2024, celebrada en octubre en Barcelona, el articulo «Game
Software Engineering: A Controlled Experiment Comparing Automated
Content Generation Techniques» fue galardonado como el mejor

paper técnico. Presentado por Mar Zamorano, egresada en Disefio y
Desarrollo de Videojuegos y doctoranda en el University College of
London, y coescrito junto a los investigadores Africa Domingo, Carlos
Cetinay Federica Sarro, el estudio destaca en el campo de la ingenieria
del software empirica, disciplina que se basa en la evidencia y la
experimentacion para generar conocimiento.

Investigadores de los grupos MOTUS e iPhysio de la Universidad San Jorge y del grupo Movimiento Humano de Unizar realizan un
estudio pionero en Espafia sobre los beneficios de la fisioterapia oncoldgica en el tratamiento de personas con cancer

Con motivo del Dia Mundial contra el Cancer, la Universidad San Jorge v la Asociacion Espafiola contra el Cancer presentaron un
estudio que analiza las experiencias y necesidades en fisioterapia oncoldgica de pacientes, cuidadores y profesionales sociosanitarios
utilizando la metodologia participativa World Café. El estudio, en el que participaron més de 40 personas supervivientes de cancer,
cuidadores y profesionales sociosanitarios, revela la necesidad de una atencion mas humanizada, una mejor comunicacion profesional
y laintegracion sistemética de fisioterapeutas oncolégicos en equipos multidisciplinares. También destaca barreras como el
desconocimiento sobre esta especialidad y las desigualdades en el acceso seglin clase social y zona geografica, al tiempo que subraya
laimportancia de mejorar la accesibilidad y visibilidad de estos servicios que contribuyen de forma clave a la calidad de vida de las
personas con cancer.

El futbolista del Brighton de la Premier League inglesa y de la Seleccion
de Ecuador, Pervis Estupifian, colabora en una investigacién de la

USJ sobre prevencion de lesiones y aumento del rendimiento en el
laboratorio TechMov

El futbolista Pervis Estupifnan ha participado como sujeto de estudio

en una investigacion del grupo UNLOC en el laboratorio TechMov

de la Universidad San Jorge, centrada en la prevencién de lesiones y
mejora del rendimiento en deportistas de élite. El analisis biomecanico
incluyo estudios posturales, ecograficos, de pisada, movimiento 3D,
fuerzas y electromiografia, con el objetivo de desarrollar intervenciones
personalizadas como terapias fisicas o disefio de plantillas. Esta
investigacion, motivada por lesiones previas de Estupifian en el tobillo,
busca ofrecer soluciones practicas que optimicen su recuperacion y rendimiento futuro. El laboratorio TechMoyv, dotado de tecnologia
avanzada, refuerza la investigacion en biomecanica con impacto en la salud, el deporte y la sociedad.

Investigadores del grupo iPhysio reciben el premio al proyecto de investigacion en Fisioterapia del 16 Certamen de Fisioterapia
de San Juan de Dios para la puesta en marcha del proyecto «Desarrollo y Efectividad del Sistema de Sedestacién Adaptado
Participativo en 3D (SSAP3D) y su impacto en el Desemperio Diario de Nifios/as con Paralisis Cerebral y sus familias»

La Universidad San Jorge ha sido reconocida en el Certamen de Investigacion San Juan de Dios gracias al trabajo de Patricia Jovellar
Isiegas, premiada en la categoria de investigacion en fisioterapia por su estudio sobre un sistema de sedestacién adaptado en 3D
(SSAP3D) para mejorar la calidad de vida de nifnos con paralisis cerebral. Este reconocimiento, otorgado en un certamen que promueve
la investigacion y la humanizacion en la atencion sanitaria, refuerza el compromiso de la USJ con el avance del conocimientoy el
desarrollo de soluciones innovadoras centradas en las personas.

Hitos del curso 2024-2025 61
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un proyecto de
innovacion educativa que conté con la
colaboracién de Amazon Web Services
y cuyo objetivo era fomentar la reflexion
sobre la labor de educar y los retos que
conlleva.

Estainiciativa se incluia dentro del
programa de actividades organizadas
para celebrar el 10° aniversario de la
implantacion de los grados en Educacién
Infantil y Primariay el Master de

. . Profesorado de la Universidad San

La Universidad San Jorge lanza un programa
formativo para la inclusion sociolaboral de
jovenes con discapacidad intelectual, del o orsos o e tonialoloran e tods

desarrollo o del espectro autista el curso académico, en un enriquecedor

intercambio de perspectivas en el que
Este Programa Universitario para la Inclusién Sociolaboral. Educacion, se reflexion6 sobre la configuracion de

Jorge.

El programa conté con la participacion

competencias sociolaborales y autonomfa para personas con discapacidad laidentidad docente. la necesidad de
intelectual (USJ DIVERSA) contaba con 18 alumnos con discapacidad intelectual, promover una educacién comprometida
del desarrollo y/o del espectro autista que a lo largo del curso académico con lo real, el fomento del pensamiento
participaron en una formacién disefiada desde una vision integral, con el objetivo de criticoy la libertad para educar en

que adquirieran un mayor desarrollo personal y un aumento de su autonomia, asf respuesta a las necesidades de la persona
como de facilitar su inserciéon en el mercado laboral. y de la sociedad.

Este programa, organizado en colaboracion con ATADES y con el respaldo de
Down Huesca, se desarrolld en 220 horas de sesiones presenciales, de las cuales
150 fueron sesiones con docentes en el aula'y 70 horas correspondieron a
sesiones inclusivas con alumnos de diferentes grados universitarios. Asimismo,
los alumnos realizardn 200 horas de précticas curriculares entre febreroy junio
de 2026.

USJ DIVERSA se enmarca en el Programa UNIDIVERSIDAD, ayudas cofinanciadas
por el Fondo Social Europeo+ y Fundacion ONCE, cuyo fin es luchar contra el

desempleo juvenil, principalmente entre los jévenes con discapacidad intelectual,
del desarrollo y/o del espectro autista de entre 16 y 24 afos, ya que en este

colectivo solo hay un 23,4 % de personas activas.
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STEM Talent

Girl, el programa

de fomento de
vocaciones cientifico-
-tecnoldgicas en ninas
y jovenes, clausura
con éxito su primera
edicion graciasala
colaboraciondela
Universidad San Jorge

Lainiciativa permitié que mas de un
centenar de nifias y jovenes aragonesas
exploraseny consolidasen su vocacion

en el dmbito de las STEM (Ciencia,
Tecnologia, Ingenieriay Matematicas),
especialmente en aquellas areas donde la
representacién femenina continua siendo

escasa.

El programa, dirigido a alumnas de ESO,
bachillerato y universidad, inspira, educa

y empodera alo largo de suitinerario
educativo, desde el descubrimiento de su
vocaciony la eleccion de la carrera hasta su
incorporacién al mundo laboral. Se trata de
un programa de alto impacto, basado en la
mentorizacion y en el acompafamiento, que
permite a las chicas entrar en contacto con
una red de méas de 500 mujeres STEM que
las guian en el camino y con una comunidad
de chicas con los mismos intereses donde
se sienten libres para desarrollar todo su
potencial.

Asi, durante el curso, las alumnas de STEM
Talent Girl Zaragoza pudieron visitar el
centro logistico de Amazony laempresa
Profand, o participar en la Jornada de
Talentoy Empleo, ademés de inspirarse

en mujeres STEM de la regién, como la
ingeniera experta en inteligencia artificial
Manuela Delgado, entre otras muchas
actividades.

04

COPE Aragon
reconoce con el Premio
Especial Valores

ala Universidad

San Jorge por su
compromiso, esfuerzo,
profesionalidad y
dedicacion

El galarddn celebraba el compromiso social
de la universidad coincidiendo con su 20°
aniversario. Para la Universidad San Jorge,
este reconocimiento es un reflejo de sus
valores fundamentales: el compromiso

con la sociedad y con los mas vulnerables,
la innovacion como palanca para la mejora

continua, la vocacion de servicioy una
pasion infinita por educar.

06

05

Décimo aniversario

de la colaboracion
entre la Universidad
SanJorgeyel Aula
Hospitalaria del
Hospital Miguel Servet

Durante estos diez afios, se ha contribuido,
através de diversas iniciativas a que los
mas pequefios dispongan de recursos y
actividades durante su ingreso hospitalario,
un programa lleno de ilusién, retos y
pasatiempos. Dentro de las diferentes
acciones, en el curso 2024-2025 se
celebro el tercer aniversario de la creacion
de Botiquin y Sonrisas, una revista solidaria
gue proporciona a los nifos un espacio

de entretenimiento y aprendizaje en las
estancias hospitalarias.

Esta iniciativa pone el derecho al alcance de todos los ciudadanos

y proporciona justicia a aquellas personas que la necesiten. Ademas, a través de

este proyecto se pretende fomentar en los alumnos la participacion ciudadanay el

compromiso responsable con los sectores sociales mas vulnerables.

Con este objetivo, 17 alumnos del Grado en Derecho colaboraron con diferentes

entidades sociales para ofrecer su apoyo, acompafiamiento y asistencia juridica a los

colectivos mas vulnerables. Entre sus tareas destacaron la asistencia a victimas de

violencia de género, migrantes y demandantes de empleo en situacion irregular; asi

como asesoramiento en areas relacionadas con la reagrupacion familiar, renovacion del

permiso de residencia, discapacidad por causas psiquicas, curriculos para demanda de

empleo, gestiones telematicas y proyectos de accién social, entre otros.

Este proyecto, ademas de prestar un servicio a la sociedad, imprime un sello identitario

distintivo de la Universidad San Jorge, que retine entre sus principales valores la

solidaridad, la comprension, la dedicacion, el compromiso y la implicacion.
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El periodista Antonio
Pampliega muestra
en exclusiva a

los alumnos de
Comunicacion su
documental Au Revoir
Kabul

La Facultad de Comunicacién y Ciencias
Sociales recibio al periodistay reportero
de guerra Antonio Pampliegay a Latifa
Sakhizadeh en una proyeccién exclusiva
del documental Au Revoir Kabul. Este
cortometraje revela la odisea que vivio
la seleccion femenina de baloncesto
ensilla de ruedas de Afganistan tras

el regreso de los talibanes en 2021.
Desde su experiencia como jugadora

de la seleccion, Latifa compartié con

los estudiantes la desesperaciony el
sufrimiento vivido al tener que huir de su
pais, ofreciendo una perspectiva Unica
sobre la realidad de las mujeres bajo el
régimen taliban.

10

La USJ firmé en noviembre de 2024 un convenio con la Fundacion ONCE para impulsar la igualdad de oportunidades,

08

Los encuentros
Business Experience
del Master

en Formacion
Permanente en
Direccion y Gestion de
Empresas promueven
el intercambio de
ideas entre alumnos
y profesionales de
empresas referentes
en Aragon

Durante el curso académico 2024-
2025, contamos con la participacion de
expertos como Carlos Genzor, consejero
delegado de Certest Biotec; Cristina
Gallart, presidenta ejecutiva de Fribin;
Pedro Lozano, cofundador de Imascono
y presidente de AJE Aragdn; Susana
Alejandro, presidentay CEO de Saica
Group; Antonio J. Cobo, ex director
general y de planta de General Motors

Espafa; y Carlos Sdnchez Broto, CEO de
Sports Emotion.

09

La Universidad

San Jorge fomenta

el talento de

la comunidad
preuniversitaria
mediante programas
formativos que
desarrollan
competencias

y habilidades
transversales clave
para su futuro

En 2025, celebramos iniciativas como
la Liga de Emprendimiento, que impulsa
la actitud emprendedora entre jovenes
en edad escolar, o la First Lego League,
un programa internacional de ciencia'y

tecnologia que promueve las vocaciones
STEM a través de la robotica.

la accesibilidad universal y la no discriminacién de estudiantes y personal con discapacidad. Este acuerdo incluye programas de

sensibilizacion, formacion especifica, protocolos pedagégicos adaptados y la participacion en la «Guia Universitaria para Estudiantes

con Discapacidad» de la ONCE.

Ademas, en marzo de 2025 la USJ estreché lazos con Down Huesca a través de un convenio orientado a la inclusion y la atencién ala

diversidad que permitié desarrollar actividades académicas, proyectos de investigacion o la jornada Inclusién en accion.

Gracias a estas iniciativas, la Universidad San Jorge no solo ha ofrecido formacion adaptada y experiencias inclusivas, sino que ha

promovido una cultura de respeto, accesibilidad y equidad dentro de la comunidad universitaria.

66 Memoria USJ 2024/2025




%:.r'#"{;i";.ii /

" ""'{Tf,'
A

Contribucion social 67



68 Memoria USJ 2024/2025



11

La Facultad de Comuni-
cacion y Ciencias Socia-
les celebrala VI Jorna-
da sobre Justicia Social
con el objetivo de
reflexionar sobre este
concepto desde una
perspectiva integral

Lajornada incluyd un cineférum, un
encuentro con la politdloga Carmen
Lumbierresy una sesion vespertina
inaugurada por la Justicia de Aragon,
Concepcion Gimeno, quien destaco el papel
de laeducacion, laempatiay laequidad en la
construccion de una sociedad mas justa.

También tuvo lugar una mesa redonda
conrepresentantes de Céritas, Cruz Roja

y la Asociacion Estatal de Directoras y
Gerentes de Servicios Sociales que abordd
retos actuales como la pobreza extrema, la
exclusion social, el acceso a la vivienda, la
salud mental y la brecha digital, subrayando
la necesidad de cooperacion institucional y
transformacion estructural para lograr una
verdadera justicia social.

14

12

Julia Canales,
egresada de
Ingenieria
Informaticay del
Grado en Diseno

y Desarrollo de
Videojuegos,
desarrolla un
videojuego que
ayuda a diagnosticar
y tratar problemas
visuales comolaambliopia (ojo

vago) y la diplopia (vision doble). A través
de una serie de minijuegos sencillos

con gafas 3D, los usuarios trabajan
distintas habilidades visuales, como la
movilidad ocular, la memoria a corto
plazo o la reaccion a estimulos, de forma
[Udicay accesible, incluso para nifios
pequenos. Inspirada por la experiencia
personal de su madre y asesorada por
una profesional de la salud, Julia disend
esta herramienta como complemento
aterapias tradicionales, especialmente
Util para motivar a los mas pequenos en
procesos que requieren constancia.

La Universidad San Jorge entrega
nueve ayudas predoctorales parala

formacion de investigadores, gracias

a la colaboracion de Fundacion
Banco Sabadell, la farmacéutica TEVA e
Industrias Quimicas del Ebro

Estas becas buscan identificar y apoyar el talento joven para impulsar el desarrollo de

proyectos de [+D+i con impacto real en la sociedad. Los beneficiarios fueron Miguel

Lampre, Oscar Villanueva, Zulima Aguado, Samuel Navarro, Daniel Mufioz, José

Ignacio Trasobares, Rodrigo Casamayor, Alvaro Werner Josay Javier Cano, quienes

comenzaron asi una etapa clave en su formacion cientificay profesional.

El planincluia celebraciones
semanales de la eucaristia y eventos
especiales como el inicio de curso, el
20 aniversario de la USJ en la basilica
del Pilar y las festividades de los
patronos de los grados. También se
organizaron oraciones en Adviento
y Cuaresma para toda la comunidad
universitaria, y en noviembre

de 2024 se celebro el festival
EsperanzARTE, con la actuacién de
la rapera Aisha Ruahy el cantautor
Migueli.

Alo largo del afio, se llevaron a cabo
campafas solidarias que recaudaron
cercade 1000 euros, apoyando
diversas causas sociales, y alrededor
de 100 estudiantes participaron en
proyectos propios de voluntariado,
acumulando mas de 3100 horas en
hospitales y proyectos educativos.

Ademas, el Instituto Humanismo

y Sociedad organizé la Jornada

de Personalismo «Personay
Comunidad», mientras que la
Semana de la Solidaridad incluyé
la exposicion del artista Siro Lopez,
visitada por mas de 500 personas.

Para cerrar el curso, se realizé una
peregrinacion jubilar a Darocay
un grupo de jovenes participé en el
Jubileo de Jévenes en Roma junto
con la Pastoral Juvenil Diocesana.
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1 5 El Servicio de Atencion a Estudiantes
con Necesidades Especificas impulsa
nuevos proyectos de sensibilizacion de
la comunidad universitaria

La Universidad San Jorge pone a disposicién de sus alumnos el Servicio de Atencién a
Estudiantes con Necesidades Especificas (SAENE). Este programa asegura la igualdad
de oportunidades en el marco del Espacio de Educacién Superior y cumple dos labores
esenciales: el apoyo a estudiantes con necesidades especificas y la sensibilizacion de la
comunidad universitaria.

Entre los hitos del curso académico 2024-2025, destaco la puesta en marcha de una
iniciativa conjunta entre los estudiantes de los grados en Disefo Digital y Tecnologias
Creativas y en Arquitectura con los alumnos de la asociacion Plena Inclusién Aragdn, con
el objetivo de buscar soluciones en el disefio, la arquitecturay el entorno urbano que
faciliten la autonomiay la inclusion de las personas con discapacidad intelectual.

El programa celebro la jornada Inclusion en accién, cuyo objetivo principal era potenciar Durante estas sesiones, los docentes
una inclusién plena del estudiante en la vida universitaria, contribuyendo de manera visitaron aulas de diversas etapas
activa a la eliminacion de las barreras que pudieran limitar su pleno desarrollo personal, escolares para acercar la ciencia al
profesional y académico. Las ponencias se acompafiaron de dindmicas con estudiantes dia a dia del alumnado, explicar en
para que pudieran sentir, por un momento, como se acercan y qué actitud toman las qué consiste su labor investigadora
personas frente a la discapacidad. y transmitir la relevancia de la

Asimismo, el servicio participd en la sesién de debate del Il Plan de accién integral investigacion en la sociedad.

para personas con discapacidad elaborado por la Diputacion General de Aragén, una
herramienta clave para coordinar las politicas publicas de derechos y garantias de

las personas con discapacidad en la comunidad, y que encarna el compromiso por la
inclusiény los derechos de las personas con discapacidad y sus familias. | 8

De igual manera, formamos parte del XIV Encuentro de la Red SAPDU en Valencia,
un evento que reunio a los servicios de apoyo a personas con discapacidad de 61
universidades espafolas y constituyd un espacio de reflexién, cooperacién e impulso de

politicas inclusivas en el &mbito universitario. La UniverSidad San

EI SAENE reafirma su compromiso con la inclusién y el desarrollo de una universidad Jorge eStreCha IaZOS
cada vez mas accesible, equitativa y centrada en las personas.

con el equipo de

Deusto Uniservitate
1 en el marco del

; programa global
Uniservitate, queimpuisa
la institucionalizacion del Aprendizaje-
Servicio en universidades catdlicas
de todo el mundo. Esta alianza tiene
como objetivo trazar una hoja de ruta
para consolidar esta metodologiaenla
institucion. Uniservitate promueve el ApS
Este acuerdo permite fortalecer el programa de desarrollo directivo promovido como una herramienta pedagogica que
por la Universidad San Jorge junto con SEAS, Estudios Superiores Abiertos. Caja vincula el aprendizaje académico con el
Rural de Aragdn, a través de su Fondo de Educacién y Promocidn, con el animo compromiso social, fortaleciendo asf a

de potenciar este novedoso programa, apoya con una Beca Tecnolégica a los 500 misiony los valores de las instituciones
nuevos directivos y autbnomos que se matriculen en la formacion. educativas en contextos diversos.
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19

La Universidad San
Jorgerecibe unode

los premios Actitud
Arriba-Autoestima

de la Asociacion
Aragonesade
Familiares de Pacientes
con Trastornos de

Conducta Alimentaria
(ARBADA) por su destacada labor enla
prevencion de los trastornos de la conducta
alimentariay la promocién de estilos de vida
saludables. Este reconocimiento poniaen
valor el trabajo de la Facultad de Ciencias
de la Salud, que desde hace cuatro afios
colabora con ARBADA en seminarios y
mesas redondas centradas en fomentar

la autoestima, la diversidad corporal y el
bienestar emocional entre los jévenes.

21

Talleres Espacio Joven
Ibercaja para formar a
los jovenes en nuevas

areas de conocimiento

Los Talleres Ibercaja de Espacio Joven,
organizados en colaboracion con la
Universidad San Jorge, ofrecieron
actividades formativas y experienciales
dirigidas a jévenes preuniversitarios,
con el objetivo de impulsar su desarrollo
profesional. Dentro de estos espacios,
fomentamos la reflexién en dreas como
la creatividad, el disefio de producto en
el ambito publicitario, el desarrollo de
videojuegos o las nuevas tecnologias
aplicadas a la anatomia humana.

20

Esta jornada pionera en innovacion social reunié a mas de 80 estudiantes y

profesionales del ambito de la comunicacién que colaboraron para disefiar

campanas que dieran respuesta a retos planteados por cinco entidades

sociales: ATADES, Caritas, Neuroactivate Zaragoza, Accem y Tararaina.

Divididos en equipos multidisciplinares, los participantes trabajaron durante

todo el dia en el campus de la USJ para proponer soluciones creativas en torno

a temas como el voluntariado, la diversidad, el envejecimiento o el consumo

sostenible.

227

La Universidad San
Jorge se sumaal Finde
Semana del Deporte
Azul, una cita clave del
Centenario del Centro
de Natacion Helios

Durante dos dias, cientos de ciudadanos
participaron en multiples actividades
deportivas, culturales y tecnoldgicas,
entre las que destacaron disciplinas
como natacion, baloncesto, remo, judo o
zumba. La Universidad San Jorge, como
patrocinador principal del centenario,
instald tres carpas interactivas donde
profesoresy alumnos del Grado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte ofrecieron pruebas fisicas
abiertas a todos los publicos, como test
de salto, fuerza o reaccion. La iniciativa
reflejo el compromiso del Grupo San
Valero con la formacion en el &ambito
deportivo desde todos sus centros
educativos.

23

La Oficina Green
Campusdela
Universidad San
Jorge consolida su
compromiso con la
sostenibilidad

Por segundo afio consecutivo, fue
distinguida por CRUE-Sostenibilidad

con el Reconocimiento Global

de Sostenibilidad Ambiental y el
Reconocimiento Especifico en el Ambito
de la Energia, tras someterse a un riguroso

proceso de autodiagndstico y verificacion.

Ademas, la USJ impulsé un proyecto

de restauracion ambiental en Tauste,
donde ha recuperado cinco hectareas

de terreno incendiado plantando 3650
arboles autéctonos. Esta accion refuerza
su posicion como la primera universidad
espanola con el sello «Calculo, Reduzco

y Compenso COl», contribuyendo
activamente a la creacién de un sumidero
de carbono en Aragon.
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FOMENTANDO LOS El Servicio de Estudiantes inicié el afio con la Jornada de Bienvenida, que ofrecid

alos nuevos alumnos una inmersién acogedora en la vida universitaria, a través

L A Z O S E N T R E T 0 DA de actividades gamificadas, encuentros con servicios universitarios y espacios

LA CO M U N I DA D para socializar. A lo largo del curso, la Life Skills Academy consolidé su propuesta
de crecimiento personal con sesiones mensuales impartidas por profesionales de

U N | V E R s | TA R | A diversas areas e impacté positivamente en méas de 130 estudiantes. Ademés, la
celebracion de San Jorge Far West transformo el campus en un espacio festivo y
tematico, fomentando los lazos entre toda la comunidad universitaria.

Otro hito destacado fue el fortalecimiento de las iniciativas culturales y
extracurriculares. El Aula de Teatro, en colaboracién con Cultura USJ y el Teatro
de la Estacion, ofrecié una experiencia escénica enriquecedora guiada por la actriz
y directora teatral Miriam Prieto que culminé en la representacion de La danza de
las pasiones. También se impulsaron los nuevos Clubes USJ, que dieron espacio a
la creatividad, la musicay el arte dramatico mediante actividades originales como
talleres de DJ, decoracion navidena y formacion en voz y presencia escénica.
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EL DEPORTE, CLAVE
PARA EL BIENESTAR
Y LA FORMACION
MULTIDISCIPLINAR
DE LOS ESTUDIANTES

74 Memoria USJ 2024/2025

El Servicio de Actividades Deportivas juega un papel
fundamental en la comunidad universitaria como promotor

de la actividad deportiva para la integracion, el bienestar y

la formacién multidisciplinar de los estudiantes. En el curso
académico 2024-2025, se organizaron torneos internos en
disciplinas como padel, futbol 7, baloncesto 3x3, badminton,
balonmano y rugby touch, con cerca de 900 participantes.
Ademas, se celebraron los USJ Games, torneos cortos en padel,
futbol y rugby, que mantuvieron el dinamismo competitivo del
campus.

En el ambito regional, la USJ participé en los Campeonatos

de Aragén Universitarios (CAU) en seis disciplinas, entre las
que destacaron en vdley playa y rugby. En el ambito nacional,
compitio en 13 modalidades de los Campeonatos de Espaina
Universitarios (CEU), con mas de 60 participantes, en los que
obtuvo importantes logros. Celebramos la medalla de plata de
Mireya Arnedillo en atletismo (1500 m), el bronce en judo de
Joane Buldain y una meritoria quinta posicion del equipo de
rugby 7. Esta diversidad refleja tanto el crecimiento deportivo
como el compromiso competitivo de la comunidad universitaria.

En paralelo, se fortalecieron las secciones deportivas, con mas de
1200 participaciones en 132 actividades ofertadas. Secciones
como rugby, baloncesto, padel o natacion destacaron por su
regularidad y participacion. También se consolidaron actividades
de fitness como USJ Dance y Ciclo Indoor, y se facilitaron




servicios del Campus Deportivo como el uso libre de instalaciones
y materiales, y entrenamiento personalizado mediante la
plataforma Trainingym.

Entre los eventos especiales, destacaron iniciativas de gran
impacto social y deportivo, como la Xl San Silvestre USJ, |a
Gladiator Aragon, la nueva Hybrid Race USJ, la carrera contra
la violencia de género y diversas actividades en la Semana Europea
del Deporte. En total, mas de 1200 personas participaron en estos
eventos, muchos de ellos abiertos al resto de ciudadanos de la
comunidad. Adema3s, se colaboré con causas sociales a través de
campanas solidarias como la recogida de ropa deportiva en
Navidad.

Desde una perspectiva formativa, el servicio combina esta
diversidad de actividades con el desarrollo formativo de nuestros
estudiantes. En el Workshop de Manager de Torneos Internos,
alrededor de 75 alumnos obtuvieron un certificado apto con
opciodn a crédito ECTS, reforzando competencias de liderazgo y
gestion. Asimismo, se potencid la integracion de la comunidad
internacional en el servicio, con alta participacion de estudiantes
Erasmus y actividades especificas en su semana de bienvenida.

A nivel institucional, el Servicio de Actividades Deportivas
contribuyé activamente a los atributos USJ promoviendo la
vocacion social, la sostenibilidad, el prestigio exterior, |a eficiencia
de recursos y la conexién con entidades como federaciones
deportivas, gobiernos y clubes.

40 EXALUMNOS SE REUNEN
EN EL TORNEO PADEL
ALUMNI USJ

El Torneo de Padel Alumni USJ reunio a 40 antiguos alumnos
de la Universidad San Jorge en una jornada deportiva y social
gue combind la practica del deporte con el reencuentro entre
promociones v la creacion de nuevos vinculos entre egresados
de distintas titulaciones. El torneo se estructuroé en varias fases

y culmind en categorias oro, plata, bronce y consolacion.

Los participantes disfrutaron de un completo welcome pack,
avituallamiento durante el evento y una comida popular al cierre,
ademas de atractivos premios para los ganadores, como rutas

en quad, catas y comidas en restaurantes. La iniciativa refleja el
espiritu de lacomunidad Alumni USJ.
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B EL CLUB DE DEBATE COMO PROYECTO
DE INNOVACION DOCENTE

La Universidad San Jorge lanzé oficialmente el Club de Debate USJ, un nuevo espacio abierto a estudiantes,
egresados y miembros de la USJ Sénior que ampliay consolida el trabajo realizado desde la Liga de Debate

USJ, nacida en 2018-2019 como proyecto de innovacion docente. Este nuevo club integra la tradicional liga
universitaria, dos equipos de competicion nacional y una liga destinada especificamente a los alumnos de la USJ
Sénior, fomentando la formacion intergeneracional. A lo largo de seis ediciones, la liga conté con la participacion
de 150 estudiantes de 20 titulaciones, celebrd 43 debates, e involucrd a 25 profesores como jurado, generando
ademas produccién académica y participacion en congresos de innovacion educativa.

El Servicio de Orientacion Profesional impulsé
una nueva linea de trabajo basada en la realizacién
de talleres grupales en colaboracion con las
direcciones de los distintos grados, con el
objetivo de integrar la orientacion profesional

de forma transversal en el marco académico.

Esta iniciativa permitié ofrecer una bateria de
acciones formativas vinculadas a asignaturas
especificas, fomentando no solo la adquisiciéon de
conocimientos técnicos, sino también el desarrollo
de competencias clave para la empleabilidad.

La propuesta incluyd, asimismo, formatos

metodolégicos innovadores, entre los que
destacan la realizacion del primer Taller-Concurso
de Elevator Pitch en el doble Grado en Ingenieria
Informatica y Diseno y Desarrollo de Videojuegos, y
el primer Pechakucha sobre gestion de proyectos
en el Grado en Farmacia.
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En el ambito de la internacionalizaciéon y la mejora de la
experiencia digital del alumnado, se implementé la Tarjeta
Europea de Estudiante dentro de la aplicacion moévil
institucional, en el marco de la iniciativa «Erasmus sin papeles»
impulsada por la Comisién Europea. Esta tarjeta permite al
estudiantado disponer de un identificador Unico valido en toda
Europa, en linea con los estandares del programa Erasmus+y el
sistema European Student |dentifier (ESI).

Ademas, se llevaron a cabo diferentes proyectos de actualizacion
tecnoldgica entre los que destacan la actualizacién del entorno
virtual de aprendizaje y diversas aplicaciones de gestion.En la
Plataforma Docente Universitaria (PDU), el entorno virtual

de aprendizaje de la Universidad San Jorge, se llevé a cabo una

UN BLENDED INTENSIVE
PROGRAM DE DISENO
DIGITAL Y TECNOLOGIAS
CREATIVAS CON ALUMNOS
DE ALEMANIA E ITALIA

Un grupo de estudiantes de los grados en Disefio Digital y
Tecnologias Creativas y en Arquitectura de la Universidad San
Jorge participé en un Blended Intensive Programme (BIP) junto
a alumnos de Alemania e Italia. En este proyecto internacional,
cofinanciado por el programa Erasmus+, los participantes
trabajaron en el disefio de soluciones digitales innovadoras bajo
una premisa futurista: Zaragoza en el aflo 2155, con sistemas de
transporte avanzados y sin acceso a aplicaciones de movilidad. El
reto consistfa en crear un prototipo de aplicacién que facilitara el
desplazamiento urbano de manera sostenible y eficiente.

mejora integral centrada en tres ejes estratégicos: usabilidad,
calidad de contenidos e infraestructura tecnolégica. En el
alcance de este proyecto se publicé una aplicacion mévil que
facilita el acceso a la PDU desde dispositivos moéviles y mejora la
experiencia del usuario.

Asimismo, la Universidad San Jorge realizé una adaptacion del
procedimiento de matricula para estudiantes de programas
de movilidad con el fin de ajustarse a los calendarios
especificos y a las necesidades particulares de este colectivo.
Esta modificacion permite una mayor flexibilidad operativa,
mejorando la experiencia del estudiante de movilidad y
asegurando una gestién del proceso mas eficiente y alineada
con los estandares de movilidad universitaria.

Durante una semana de intenso trabajo colaborativo,

los estudiantes exploraron nuevas formas de movilidad,
desarrollando propuestas que mejoraran la experiencia del
usuario en contextos urbanos altamente tecnolégicos. Las
ideas se presentaron al final del programa en sesiones de
exposicién y defensa de los prototipos. Ademas de la actividad
académica, el BIP incluyd experiencias culturales, como visitas
guiadas por Zaragoza y excursiones, fomentando la convivencia
intercultural y el aprendizaje compartido entre los distintos
paises participantes.
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La Universidad San Jorge se suma a las tendencias lideres en

innovacion educativa, apostando por metodologias de ensefianza

basadas en la formacién experiencial y creando espacios que
permiten desarrollar practicas con casos reales, poniendo al alumno
en el centro de su aprendizaje. Estos espacios son un medio mas
para estimular el trabajo colaborativo, las habilidades sociales y

comunicativas o el pensamiento critico.

De esta manera, la USJ contribuye a la formacion de personas
cualificadas, creativas e innovadoras capaces de resolver los problemas

de la sociedad.

SIMULACION DE CASOS REALES

Uno de los maximos exponentes de estas nuevas corrientes educativas es la
simulacion de casos reales en espacios equipados o no con tecnologia. En la USJ,

los alumnos cuentan con escenarios donde desarrollar practicas reales, como el
Espacio de Simulacion Clinica, utilizado principalmente por el Grado en Enfermeria
y formado por tres areas: UCI, quiréfano y consulta, todas ellas equipadas con
simuladores de alta fidelidad que son controlados en la Control Room, desde donde
se plantea cualquier caso clinico.

Ademads, la Sala de Juicios, un espacio que simula un juzgado, es usada por alumnos
del Grado en Derecho para practicar como seria formar parte de un juicio. Este
tipo de actividades no solo permiten a los estudiantes poner en practica la teoria
aprendida, sino que también los obligan a desarrollar habilidades comunicativas,
sociales y de negociacion.

Asimismo, el Grado en Fisioterapia realiza un proyecto para evaluar por
competencias en el que los estudiantes se enfrentan a casos clinicos reales. Para
llevarlo a cabo, docentes, alumnos y actores simulan ser pacientes para analizar
como los estudiantes resuelven cada situacion.

EDUCACION MAKER

El enfoque educativo Maker, que permite que conceptos abstractos se vuelvan
tangibles, provoca un aprendizaje mas significativo, pues lo estudiantes son
capaces de ver, escuchar o tocar el resultado de sus proyectos.

La Escuela de Arquitectay Tecnologia de la Universidad San Jorge cuenta
con el Taller de Fabricacion Digital (TFD), equipado con tecnologia como
impresoras 3D. Asimismo, la Facultad de Comunicacién y Ciencias Sociales
cuenta con un platé de TV y varios estudios de radio que los alumnos pueden
reservar para realizar practicas de sus asignaturas o para grabar sus propios
programas.

En la Facultad de Ciencias de la Salud los alumnos disponen del Laboratorio de
Biomecanica Avanzada, donde se estudian las Ultimas tecnologfas de anélisis del
movimiento, y un taller de anatomia y fisiologia que incluye una mesa de diseccién

virtual para profundizar en la anatomia humana a través del 3D.
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AGORA

El Agora es un espacio destinado al encuentro, el didlogo, la participaciény la vida
comunitaria dentro del campus que cuenta con diferentes gradas para favorecer la
conversacion entre alumnos y la realizacion de exposiciones.

Alo largo del curso ha sido utilizada por titulaciones como el Grado en ADE, cuyos
alumnos pusieron en practica la técnica de Elevator Pitchy llevaron a cabo un
roleplay sobre Negociacion Harvard.

Se trata de un lugar donde circulan las ideas, nacen proyectos, se fortalecen

vinculos y se construye comunidad.

APRENDIZAJE-SERVICIO

El Aprendizaje-Servicio (ApS) integra el aprendizaje de conocimientos con el servicio a la comunidad, ya que los alumnos aplican
los contenidos y competencias de sus asignaturas en proyectos que tienen un impacto en la sociedad. Asi, este componente social
permite trabajar habilidades como el trabajo en equipo, competencias civicas, solidaridad y valores. Como ejemplo, este curso
académico los grados en Educacion Infantil y Educacion Primaria han desarrollado cuatro proyectos de ApS con diferentes centros
educativos.

LEARNING LAB

El Learning Lab, ubicado en el Edificio Estudiantes, consta de tres nuevas aulas
abiertas, modulables y flexibles para el desarrollo de actividad docente, académica e
investigadora.

El objetivo del Learning Lab es promover una docencia con gran valor diferencial
a través del uso de metodologias activas facilitando la adquisicion de habilidades
sociales y comunicativas y el trabajo colaborativo, todo ello muy alineado con la
forma de trabajar en las empresas.

STUDENT HUB

En la vida universitaria, no todo pasa dentro del aula. La experiencia del estudiante
se construye también en los espacios comunes, en las conversaciones y en la forma
en que se relacionan con su entorno.

Asi, la Universidad San Jorge pone a disposicion de los alumnos este espacio
disefado como un punto de encuentro para integrar, acompanar y fortalecer el
sentido de comunidad con el objetivo de promover una experiencia universitaria

integrada y participativa.

Este entorno de aprendizaje informal esta disefiado con la finalidad de ser una zona polivalente de confort donde los alumnos puedan
realizar trabajos cooperativos o disfrutar de un momento de ocio y descanso.

El objetivo de la Universidad es disponer de un campus global en el que el aprendizaje vy las experiencias sean transversales e

interdisciplinares, con un caracter innovador, inclusivo e internacional.

La formacion experiencial a través de nuevos espacios de aprendizaje, asi como la metodologia y la tecnologia al servicio de
la formacién son uno de los principales pilares del modelo educativo de la Universidad San Jorge y un aspecto clave del fiel

compromiso con una educacion personalizada que promueva el talento y potencial de cada estudiante.
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GRADOS

FACULTAD DE COMUNICACION Y CIENCIAS SOCIALES

Administracion y Direccion de Empresas (ADE)

ADE + Derecho ADE + Marketing

Comunicacion Audiovisual

Comunicacion Audiovisual + Periodismo

Comunicacion Audiovisual + Publicidad y Relaciones Publicas

Criminologia

Derecho + Criminologia Derecho

Educacion Infantil - Infant Education

Educacion Primaria - Primary Education

Educacion Infantil + Educacion Primaria

Educacion Social

Marketing Periodismo

Publicidad y Relaciones Publicas

Traduccion y Comunicacion Intercultural
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GRADOS

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Bioinformatica Bioinformatica + Farmacia

Biomedicina

Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Enfermeria

Farmacia

Fisioterapia

Medicina

Psicologia
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GRADOS

ESCUELA DE ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA

Arquitectura Arquitectura + Diseino Digital y Tecnologias Creativas

Diseno y Desarrollo de Videojuegos

Diseno Digital y Tecnologias Creativas

Ingenieria Biomédica Ingenieria de la Ciberseguridad

Ingenieria de la Ciberseguridad + Ingenieria Informatica

Ingenieria Informatica

Ingenieria Informatica + Diseno y Desarrollo de Videojuegos

Inteligencia Artificial Inteligencia Artificial + Ingenieria Informatica
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POSGRADOS

MASTERES UNIVERSITARIOS

Abogaciay Procura Marketing y Comunicacion Corporativa

Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensenanzas de Idiomas

Psicologia General Sanitaria Biomecanica de la Locomocion Humana

Enfermeria de Urgencias, Emergencias y Criticos

Investigacion en Ciencias de la Salud

Tecnologias Software Avanzadas para Dispositivos Madviles

TITULOS PROPIOS (HIBRIDO)

Diploma de Especializacion Universitario en Comunicacion en el Deporte

Experto en Business Analytics & Strategic Data Management
Experto Chief Transformation Officer (CTO)

Master de Formacion Permanente en Direccion y Gestion de Empresas

TITULOS PROPIOS (ONLINE)

Diploma de Especializacion Universitario en Ortodoncia Interdisciplinar CSW en Adultos

Experto Universitario en Formulacion de Medicamentos Individualizados

Experto Universitario en Formulacion de Medicamentos en
Pacientes Especiales: Pediatria, Cuidados Paliativos y Geriatria

Experto Universitario en Formulacién Avanzada de Medicamentos

TITULOS PROPIOS (PRESENCIAL)

Programa Universitario para la Inclusion Sociolaboral. Educacién, competencias
sociolaborales y autonomia para personas con discapacidad intelectual (USJ DIVERSA)

Curso de Inteligencia y Geoestrategia en Mercados Internacionales
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DOCTORADOS

ESCUELA DE DOCTORADO

Medio Ambiente Ciencias de la Salud

USJ SENIOR

Diploma Sénior en Cultura y Civilizacion Contemporaneas

Experto en Pensamiento y Creatividad Experto en Geopoliticay Seguridad

OTRAS FORMACIONES ESPECIFICAS

TRANSFORMACION DIGITAL GENERATION NEXT

Generacion Digital - Agentes del Cambio

Transformacion Digital para Directivos de Pymes, Micropymes y Auténomos

Transformacion Digital para Directivos de Pymes, Micropymes y Autonomos online

Para mas informacion sobre la oferta académica de la Universidad San Jorge consulte www.usj.es
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